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  چکیده

است.  یافته توسعهکشورهای در حال توسعه به  کشورهای هدف این  تحقیق بررسی عوامل مؤثر بر مهاجرت 

دافعه مهاجرت و با استفاده از الگوی داده های تابلویی، تأثیر عوامل  -برای این منظور، در چارچوب نظریه جاذبه

دهد که فاصله میان کشور مبدأ و -مختلف بر مهاجرت از این دو گروه کشورها بررسی می شود. نتایج نشان می

ار است؛ لذا با افزایش مسافت میان کشورهای مبدأ با کشور مقصد، برای هر دو گروه از کشورها منفی و معنی د

مهاجرت به این کشور کاهش می یابد. میزان عرضه نیروی کار در کشور مبدأ، برای کشورهای در  مقصدکشور 

یافته معنی دار نیست. متغیر شکاف تکنولوژی -حال توسعه معنی دار و مثبت است؛ اما برای کشورهای توسعه

یافته، منفی و معنی دار و برای کشورهای در حال توسعه، مثبت و معنی دار است. در هر  برای کشورهای توسعه

دو گروه از کشورها، افزایش نرخ سرمایه گذاری در کشور مبدأ مهاجرت را کاهش می دهد؛ اما کشورهای در حال 

داخلی، نرخ زاد و  توسعه حساسیت بیشتری نسبت به این متغیر دارند. متغیرهای تفاوت سرانه تولید ناخالص

ولد، شاخص سرمایه انسانی، مهاجرت دو سال گذشته، نفوس  و سرمایه گذاری مستقیم خارجی در کشور مبدأ 

دار هستند. همچنین، متغیرهای نفوس  و سرمایه گذاری مستقیم -برای هر دو گروه از کشورها مثبت و معنی

 .خارجی تأثیر اندکی در شکل گیری جریان مهاجرت دارند
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 . مقدمه 1

امروزه يکي از مهمترين موضوعات اجتماعي که آثار اقتصادي و فرهنگي گسترده اي بر کشورها دارد، پديدۀ مهاجرت است. 

مهاجرت به عنوان پديده اي نفوس ي، مورد توجه رشته هاي علوم انساني و اجتماعي است و نظريات مختلفي در باب مهاجرت 

رت و تعداد مهاجران پس از جنگ جهاني دوم، اين پديده بیش از پیش مورد بیان شده است. به خصوص با افزايش روند مهاج

توجه نظريه پردازان علوم انساني و اجتماعي قرار گرفت. اهمیت موضوع مهاجرت به اين دلیل است که فرد مهاجر با جابه 

ه به آن مهاجرت ميکند را تحت جايي از مکاني به مکان ديگر، هم خود، هم مکاني که از آن مهاجرت کرده است و هم مکاني ک

طوري که با افزايش تعداد مهاجران در دنیا، کشورهاي مبدأ و مقصد مهاجرت به میزان بیشتري از اين -تأثیر قرار ميدهد؛ به

پديده متأثر ميشوند. بنابراين، شناخت علل و انگیزه هاي مهاجرت، ميتواند کشورهاي مبدأ و يا مقصد مهاجرت را در جهت 

اري براي تغییر روند مهاجرت ياري دهد. البته با توجه به تفاوت شرايط، اين عوامل از کشوري به کشور ديگر متفاوت سیاستگذ

اعلام کرده است که آمريکا بزرگترين کشور دريافت کنندۀ مهاجر از کشورهاي  ۲۰۱۲است.  ادارۀ سرشماري آمريکا در سال 

است )ارتباط نفوس ( به طوري که حدود چهل میلیون مهاجر در آمريکا به سر درحال توسعه و نیز توسعه يافته در سطح جهان 

فیصداز نفوس  کل اين کشور را تشکیل ميدهد؛ لذا در اين مطالعه با دسته بندي کشورها به دو گروه توسعه  ۱۳ميبرند که 

 بررسي شود.  يافته و درحال توسعه، تلاش می شود تا عوامل مؤثر بر مهاجرت از کشورهای روبه انکشاف

کشور درحال توسعه، از میان کشورهايي که ۱۴کشور توسعه يافته ،از میان کشورهاي عضو سازمان و۱۵به اين منظور 

بیشترين حجم مهاجران رادارند انتخاب شده و با طراحي و برآورد دو الگوي داده هاي تابلويي مجزاّ براي کشورهاي توسعه 

شود. در ادامه، ضمن بیان مباني نظري، برخي از مطالعات داخلي و خارجي انجام -مي يافته و درحال توسعه، نتايج تحلیل

شده در زمینۀ مهاجرت ذکر می شود و آنگاه به معرفي الگوي تحقیق پرداخته می شود، سپس نتايج برآورد الگوي مورد نظر 

 تجزيه و تحلیل می شود. درپايان، پیشنهادهاي ارايه مي شود. 

 حقیق   . مباني نظري ت2

هاي اجتماعي و توسعه در سرتاسر   جايي عنوان يکي از عوامل جابه المللي به هاي بین از نیمۀ دوم قرن بیستم مهاجرت

هاي جديدي نیز به خود مي گرفت. در  يافت، شکل جهان شناخته شد. همانطور که در اين زمان تحرک نفوس  افزايش مي

روستاي خود يا مجاور سپري ميکردند؛ اما امروزه مهاجرت در سطح وسیعي رواج جوامع سنتي مردم تمام زندگي خويش را در 

جايي  پیدا کرده است و مردم در جستجوي امنیت و يا زندگي بهتر يا در داخل کشور و يا به خارج از کشور، اقدام به جابه

اي اخلاقي و دولتهاي ملي می ه ها، گروه ها، فرهنگ ميکنند. درواقع، مهاجرت سبب فرسايش مرزهاي سنتي میان زبان

   Castles2008))شود 

لذا براي مهاجرت  تواند از ديدگاههاي مختلف مورد توجه قرار گیرد؛ فرآيند مهاجرت يک پديدۀ چندسويه است که مي

دم هاى مر  تعاريف متعددي ارايه شده است؛ اما در تعريف کلي، مهاجرت را ميتوان حرکت موقتى يا دايمى اشخاص و يا گروه

المللي  هاي بین شايان ذکر است که در مهاجرت .)2008Zanker-Hagen)از يک محل جغرافیايى به محل ديگر تعريف کرد 

المللي دايمي به قصد باقيماندن در کشور مقصد  هاي دايمي، موقتي و فصلي تمايز وجود دارد. مهاجرت بین میان مهاجرت
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گیرد. مهاجرت بین المللی موقتي، مهاجرتي است که فرد مهاجر  صورت ميبراي مدت زمان طولاني و يا حتي براي همیشه 

بنا به دلايلي همچون قصد بازگشت به وطن يا محدوديت هاي اعمال شده توسط دولت کشور میزبان، مدت زمان کمتري در 

ر مقصد )همچون کشور مقصد باقي مي ماند. مهاجرت هاي بین المللی فصلي نیز همراه با تغییر فصل کشاورزي در کشو 

 Hagen-Zanker2008) )زمان برداشت محصولات کشاورزي در آمريکا در فصل برداشت پديد مي آيد

از زماني که مهاجرت شکل گرفته است تا کنون، محققان بسیاري در صدد يافتن و بیان علل و آثار مهاجرت برآمده اند که 

تنها در تحلیل هاي تجربي ديده می شود؛ بلکه در مدل ها و نظريات  البته با تفاوت هايي همراه بوده است. اين تفاوت ها نه

. در ادامه به ذکر تعدادي از مهم ترين نظريات در حوزۀ مهاجرت بین الملل Thieme2008) )مربوط به مهاجرت نیز وجود دارد 

  پرداخته می شود.

           دافعۀ مهاجرت:                                        -نظريۀ جاذبه

Ravenstien  اولین کسي بود که در اواخر قرن نوزدهم با ايجاد قوانین مهاجرت، اصول اولیه مهاجرت را توضیح داد که اين

جايي -قوانین بر پنج عامل استوار بود. اولین عامل فاصله است. وي عقیده داشت بیشتر مهاجران، فواصل کوتاه را براي جابه

ن ،بین مهاجران مسافت هاي دور و کوتاه تفاوت قايل شده است؛ به گونه اي که مردان  مسافت انتخاب ميکنند. او همچنی

های طولاني و زنان مسافت هاي کوتاه را براي مهاجرت انتخاب ميکنند. دوم، شکل گیري مرحله به مرحلۀ فرآيند مهاجرت 

ذبه يا محوطۀ شهرى خواهند آمد و همان طور که است؛ به اين صورت که مهاجران اول از دهکده هاى نزديک به طرف مرکز جا

صنعت و تجارت به رشد خود ادامه ميدهد، مهاجران را از دهکده هاى خیلى دور نیز جذب خواهد کرد. سوم، تفاوت در 

تمايلات مردم روستايى و شهرى در مورد مهاجرت است؛ اينکه نفوس  شهرى کمتر از اهالي روستا میل به مهاجرت دارند و 

رم، پیشرفت در تکنولوژى و بهبود روش هاي حمل ونقل است که به افزايش در مهاجرت منتهى مى شود. ضمن اينکه به چها

، پشت فرآيند مهاجرت عقلانیت نهفته است و افراد در يک تصمیم عقلايي مبنى بر محاسبۀ هزينه ها و  Ravenstienعقیدۀ 

گويد ،با ترکیب عوامل اقتصادى در مبدأ به عنوان عوامل رانشي و  سودهاى مهاجرت، تصمیم به مهاجرت مي گیرند. او مي

 عوامل کششي در مقصد، جريان مهاجرت تا حد زيادي توضیح داده می شود.  

Ravenstien حال توسعه است که اين -مي گويد که سرچشمۀ مهاجرت بین المللى عقب ماندگي اقتصادى کشورهاي در

کنند و مهاجرت هاي قانونى و غیرقانونى را به طرف -رانشي يا نیروهاي خروجي عمل ميشرايط اقتصادى به عنوان عوامل 

ملل صنعتى تشويق ميکنند. البته عوامل کششي يا ربايشي هم در کشورهاي دريافت کننده )دستمزدهاى بالاتر، اشتغال، 

رشد کند اقتصادى يا رکود اقتصادى و  سیستمهاى رفاهى بهتر( ،به اندازۀ عوامل رانشي )دستمزدهاى پايین، بیکارى زياد،

 گیرد. -فقر( توضیح ميدهند که چرا و چطور جريان مهاجرت بین المللى شکل مي

سنگ بناي تحقیقات بیشتري در مورد مهاجرت شد و تأثیر زيادي بر پیشرفت  Ravenstienاصول و فرضیه هاى مطالعۀ 

 (Cuamea Velazquez 2000دافعه معروف است  -اذبهالگوهاي بعدي مهاجرت داشت، آنچه که امروز به نظريۀ ج

جايي نیروي کار در فرآيند -نظريۀ کلان نئوکلاسیک: احتمالاً اين نظريه کهن ترين و قابل فهم ترين نظريه در بیان جابه  

فاوت در توسعۀ اقتصادي است. بر طبق اين نظريه ،جابه جايي هاي بین المللی درست؛ مثل جابه جايي هاي ملي به دلیل ت
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میزان عرضه و تقاضاي نیروي کار در مناطق مختلف صورت مي گیرد. در مناطقي که نسبت کار به سرمايه بالا است ،در تعادل 

بازار دستمزد نیروي کار پايین است در حالي که در مناطقي که نسبت کار به سرمايه کم است دستمزد نیروي کار بالاتر است. 

ب می شود که افراد از مناطقي که دستمزدها پايین است به مناطقي که دستمزدها بالاتر وجود اين تفاوت دستمزدها سب

است، مهاجرت کنند.  با کاهش عرضۀ نیروي کار در کشورهايي که سرمايۀ کمي دارند، دستمزدها افزايش مي يابد و با 

يابد تا به يک دستمزد تعادلي در سطح  افزايش عرضۀ نیروي کار در کشورهايي که سرمايۀ زيادي دارند، دستمزدها کاهش مي

 .Hagen-Zanker2008) )جهان برسد. در اين مدل مهاجرت تا برابرشدن دستمزدها اتفاق مي افتد 

نظريۀ خرد نئوکلاسیک: در اين نظريه نیز اين فقط بازار نیروي کار است که بر تصمیمات مهاجرت تأثیرگذار است و      

فايده کرده و بررسي ميکنند که آيا  -در تصمیم مهاجرت ندارند. افراد به طور عقلايي هزينهساير بازارها تأثیر مستقیمي 

 مهاجرت آنها بازده خالص مثبت در پي دارد يا نه.  

بنا بر اين نظريه، مهاجرت بین المللی را ميتوان سرمايه گذاري در سرمايۀانساني تصور کرد. مردم ميتوانند انتخاب کنند به 

جايي بروند که با همان مهارتي که دارند در آنجا مؤثرتر زندگي کنند و تولید بیشتري داشته باشند؛ اما قبل از اينکه آنها 

ید بیشتر دريافت کنند، بايد هزينه هاي خاصي را تقبل کنند؛ هزينه هايي همچون هزينه هاي دستمزد بیشتري را در قبال تول

سفر، هزينۀ رهايي کار فعلي و تلاش براي پیداکردن کار جديد، تلاش براي يادگیري زبان و فرهنگ جديد، تجربۀ سخت 

جاد علايقي نو در محیطي نو. حال اگر بازده هماهنگي با بازار جديد نیروي کار و هزينه هاي رواني ترک علايق سابق و اي

خالص ناشي از جابه جايي مثبت باشد، عقلايي است که فرد مهاجرتِ کند؛ اما اگر اين بازده منفي باشد، فرد مهاجرت 

 .Massey et al). 1993 ) نخواهد کرد و چنانچه اين رقم صفر باشد، فرد میان رفتن و نرفتن بي تفاوت است 

فرد از سطح سرمايۀ انساني)سطح تحصیل، مهارت زباني، آموزش و تربیت، تجربه و غیره( بالاتري  همچنین ،هر چه

برخوردار باشد و هر چه خصوصیات شخصي، شرايط اجتماعي و تکنولوژيکي هزينه هاي مهاجرت را بیشتر کاهش دهند، 

جر ميتواند با سیاست هايي که هزينه هاي شود. بنابراين، کشور دريافت کنندۀ مها-انگیزۀ جابه جايي او نیز بیشتر مي

 .Kurekova) 2011)مهاجران را افزايش مي دهد ،به کنترل مهاجرت بپردازد 

البته فرض نظريات نئوکلاسیک در مورد داشتن اطلاعات کامل از سطح دستمزدها و فرصت هاي شغلي در ساير کشورها، 

 ..Kallstrom) 2011)انتقادي است که به اين نظريات وارد می شود

نظريۀ بازار کار دوگانه: اين نظريه به اين موضوع مي پردازد که مهاجرت هاي بین المللی ازتقاضاي حقیقي نیروي کار در 

 ..Morawska) 2007)جوامع مدرن صنعتي نشأت مي گیرد 

هاي بین المللی به سبب -مؤثرترين آنان است که عقیده دارد مهاجرت.Piore 1979در بین نظريه پردازان اين نظريه، 

 Pioreساختار اصلي اقتصادي کشورهاي توسعه يافته در تقاضاي دايمي براي نیروي کار مهاجر شکل ميگیرد. بنا بر نظر 

مهاجرت از عوامل رانشي )همچون بیکاري بالا و با دستمزدهاي پايین( در کشورهاي فرستنده نشأت نميگیرد؛ بلکه به سبب 

 مزمن و اجتناب ناپذير به نیروي کار خارجي( در کشورهاي گیرنده صورت مي گیرد. مي توان گفت عوامل کششي )مثل نیاز

   ..Massey et al). 1993 ) المللي توجه ي نمی شود -در اين نظريه به تأثیر تصمیم هاي افراد در شکل گیري حرکت هاي بین
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توسعه يافته را سبب ايجاد جريان مهاجرت ميداند. در  اين نظريه دوگانگى اقتصادى در بازار کار و دستمزدهاي کشورهاى

اين کشورها بازار کار از دو بخش تشکیل شده است به صورتي که مشخصۀ بخش اول بازار کار ،شغل هاى خوب با حقوق بالا 

اکم است و در بخش دوم آن )مثل صنعت(که مختص کارگران غیر ماهر است، حقوق پايین و نوسان و بي ثباتي استخدام ح

است که کشورهاي دريافت کنندۀ مهاجران به دلیل وجود شرايط رقابتي در اقتصاد کشور خود، قادر نیستند دستمزدهاي 

کارگران را در بخش دوم افزايش داده و يا شرايط کاري آنها را بهبود بخشند. لذا؛ اين بخش براي کارگران بومى غیرجذاب 

غل هاى دست پايین، انگیزۀ زيادي دارند؛ چرا که آنها خود را جزيي از جامعۀ است. از طرفي مهاجران براي کار در اين ش

مقصد در نظر نمى گیرند؛ ضمن اينکه آنها شرايط کاري و دستمزدهاي اين بخش را با استانداردهاي کاري و دستمزدهاي 

ن ،در بخش دوم بازار کار ،به کشور خود مقايسه کرده و آن را در وضعیت مناسب تري نسبت به کشور خود مي بینند. همچنی

ها و نوجوانان( وجود دارد؛ بنابراين ،يک تقاضاي  دلیل تغییرات ساختار نفوس ى، محدوديت در عرضۀ منابع سنتى کار) زن

-Hagen) )کند -قوى براى کارگران موقتى مهاجر وجود خواهد داشت که به عنوان يک عامل کششى مهاجرت عمل مي

Zanker2008ضاي زيادي که براي کارگران غیر ماهر وجود دارد، محدوديت هاي مرزي را از بین ميبرد و براي . همچنین تقا

 ..Kallstrom) 2011)کارگران مهاجر يک بازار سیاه ايجاد ميکند و زمینۀ مهاجرت غیرقانوني آنها را فراهم ميکند 

عوامل مؤثر بر مهاجرت بین المللی شناخته شده : در اين نظريه تغییر در بازارهاي جهاني از ١نظريۀ سیستم هاي جهان

است؛ لذا، مهاجرت به عنوان تابعي از جهاني شدن است. همراه با فرآيند جهاني شدن، روش هاى تولید شکل جديدي به 

خود گرفته و وابستگى اقتصادي میان کشورها افزايش مي يابد. از طرفي، توسعۀ صادرات کالاهاي صنعتي و کشاورزي به طور 

رابطه دارد.  ٨قدرتمندي با جريان سرمايه گذارى مستقیم خارجى از کشورهاي توسعه يافته به کشورهاي نیمه توسعه يافته

حال با پديدارشدن اقتصادهايي که به دلیل ساختار سنتي کار با شکست روبه رو مي شوند، مهاجرت بخشي از نفوس  جوان 

 2011)ن نظريۀ تحرک سرمايه و نیروي کار را همانند دو روي يک سکه ميداند گیرد. از اين رو اي-به مسافت هاي دور شکل مي

(Kurekova.  . 

از طرف ديگر، مطابق با اين نظريه، نفوذ روابط اقتصاد سرمايه داري و غیر سرمايه داري به کشورهاي پیرامون ،سبب ايجاد 

تر و ثروت بیشتر سبب می شود که مديران و صاحبان حرکت هاي بین المللی می شود؛ به طوري که تمايل به کسب منافع بالا 

شرکت هاي سرمايه داري به کشورهاي فقیر وارد شوند و در پیرامون اقتصاد جهاني به دنبال زمین، مواد خام، نیروي کار و 

دولت  بازار مصرف جديد باشند. در گذشته ،اين هدف توسط مناطق تحت استعمار ايجاد مي شد؛ اما امروزه اين امر توسط

هاي جديد مستعمراتي و شرکت هاي چندملیتي و با مشارکت جهاني نخبگان و منابع ملي ممک بنابر اين نظريه، مهاجرت در 

نتیجۀ فرآيند توسعۀ سرمايه داري اتفاق ميافتد. به موازات اينکه سرمايه داري از هسته اش در اروپاي غربي، آمريکاي شمالي، 

بزرگتر جهاني به بیرون گسترش پیدا ميکند، نفوس  انساني به طور گسترده اي وارد بازار  هاي-اقیانوسیه و ژاپن حتي بخش

جهاني اقتصاد مي شوند. همانطور که سرزمین ها، مواد خام و نیروي کار به همراه محیط پیرامون تحت کنترل و تأثیر اين 

 وند و سبب جابه جايي به آن سوي مرزها می شودبازارها در مي آيند جريانات مهاجرت به طور اجتناب ناپذيري ايجاد ميش

 ( 1993 (Massey et al..   
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مشاهدات تجربى مهاجرت بین المللى ثابت کرده است که اولین بار که مهاجرت انجام می شود، زيربناى  نظريۀ شبکه:

 (Cuamea Velazquez 2000اجتماعى توسعه پیدا کرده و مهاجرت هاي بیشتري را به دنبال مي آورد 

Taylor (2008)  وجود روابط شبکه اي میان کشور مبدأ و مهاجران در کشورهاى مقصد را يک عامل بسیار مهم در جذب

مهاجران ميداند. اين شبکه هاي مهاجرت، مجموعه هايي از روابط بین اشخاص هستند که مهاجران سابق در مقصد و غیر 

-شاوندي و روابط دوستانه با يکديگر مرتبط مي کنند. ارتباطات شبکه اي هزينهمهاجران را در مبدأ از طريق نسبت هاي خوي

 هاي مهاجرت را از طريق دادن اطلاعات و کمک در خصوص کسب شغل و درآمد و پناه گاه کاهش مي دهد. 

مختلف)نه  بنابراين ميتوان گفت روابط شبکه، شکل ديگري از سرمايۀ اجتماعي است که نقش اولیۀ آن کاهش هزينه هاى 

فقط هزينه هاي مادي؛ بلکه هزينه هاي رواني و ساير هزينه ها( و همچنین کاهش ريسک ناشي از جابه جاييهاي بین المللی 

   .Mohei Eddin). 2009 ) و افزايش بازده خالص آن است

مورد مهاجرت به همچنین، وجود شبکه هاي مهاجرتي باعث مي شوند تا سیاست هاي محدودکنندۀ کشورهاي مقصد در 

خوبي عمل نکند؛ زيرا افراد به دلیل داشتن اين روابط و بنابراين انگیزۀ قوي براي مهاجرت ممکن است به صورت هاي 

   .Zanowiak). 2006 ) غیرقانوني و قاچاقي نیز اقدام به مهاجرت کنند

ميتواندهمۀ نظريات موجود در زمینۀ دافعه است که به دلیل فراگیري و شمولي که دارد ،-درمجموع، اين نظريۀ جاذبه

   مهاجرت را در خود جاي دهد.

بررسي علل فرار مغزها از کشورهاي درحال »در مطالعۀ خود تحت عنوان  ( 1376 ) عسگري ،تقوي، عسکري و شاکري 

کشور اصلي ۱۶توسعه به  کشور درحال ۳۰به بررسي علل فرار مغزها از در قالب مدل جاذبه   OECD توسعه به کشورهاي  

اند. اين عوامل شامل تفاوت در اندازۀ نفوس ،  هاي توسعۀ اقتصادي در قالب الگوي جاذبه پرداخته عضو سازمان همکاري

نرخ دستمزد و بیکاري، کیفیت زندگي و رفاه اجتماعي، يارانۀ آموزش و مشارکتِ بخش خصوصي هستند. نتايج تحقیق نشان 

طوري که تفاوت در اندازۀ نفوس ، شرايط بازار کار از جمله -جاذبه قابل توجیه است، به ميدهد که فرار مغزها در قالب الگوي

کیفیت زندگي و رفاه اجتماعي، يارانۀ آموزش و مشارکت بخش خصوصي میان کشورهاي عضو سازمان  دستمزد و بیکاري،

 هاي اقتصادي از عوامل اصلي در توضیح فرار مغزها بوده است.   توسعه و همکاري

به وجود «اثر مهاجرت مغزها بر رشد اقتصادي، مطالعۀ موردي ايران »اي با عنوان  در مطالعه  (1388)اه آبادي و پورانش

 رابطۀ منفي میان مهاجرت نخبگان و رشد اقتصادي اشاره دارد.  

Bein, Docquier and Rapoport (2001) به جنبۀ « شواهد فرار مغزها و رشد اقتصادي: نظريه و»اي با عنوان  در مقاله

گیري سرمايۀ انساني و رشد در کشور  کنند. مدل آنان بر شکل گیري سرمايۀ انساني اشاره مي مثبت فرار مغزها در شکل

مبدأ، در نتیجه مهاجرت متمرکز می شود . به عقیدۀ آنان در يک اقتصاد ضعیف، با ظرفیت ناکافي براي رشد، برگشت سرمايۀ 

يابد. با توجه به اينکه در جهان در  ، انگیزۀ کسب تحصیل که موتور رشد اقتصاد است، کاهش ميانساني کم است و بنابراين

افتد که شکاف تحصیلات در آن  سطح وسیعي به تحصیل و آموزش بها داده می شود، بنابراين مهاجرت از جايي اتفاق مي

کشور را برگزيده و از داده هاي مقطع به برآورد ۳۷توسعه ، بیشتر باشد. براي اثبات چنین مدعايي، از میان کشورهاي درحال
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پردازند. اگرچه نتیجۀ برآورد، رابطۀ خطي معني داري میان شاخص سرمايۀ انساني و مهاجرت را نشان نمي دهد؛ اما -مدل مي

نین نشان دهندۀ رابطۀ غیرخطي، مثبت و معني داري میان شاخص سرمايۀانساني و مهاجرت است. نتايج به دست آمده همچ

نشان ميدهد که رابطۀ مثبت و معني داري میان تفاوت دستمزدها و مهاجرت و رابطۀ قوي، منفي و معني دار میان مهاجرت و 

اندازۀ نفوس  وجود دارد. درنهايت، آنها به اين نتیجه ميرسند که فرار مغزها در صورتي سودمند خواهد بود که در يک اقتصاد 

ر اقتصادي که داراي رشد بالايي است ،میزان مهاجرت متوسط باشد. يافته هاي تحقیق ضعیف مهاجرت زياد نباشد و يا د

در   Solimano   (2004)نشان ميدهد که سود حاصل از فرار مغزها بیشتر از میزاني است که به صورت نظري بیان می شود.

واکنش میان جهاني شدن، تفاوت « جهاني شدن، تاريخ و مهاجرت بین المللی: نگاهي به آمريکاى لاتین»تحقیقي با عنوان 

هاي درآمدي و مهاجرت بین المللی را با تأکید بر تجربۀ آمريکايى لاتین بررسي مي کند. او اين تحقیق را با استفاده از تحلیل 

یجۀ تحقیق نشان مي دهد اتفاقاتي که در سطح اقتصاد جهانى افتاده اند، به شکل معني سري زماني انجام داده است. نت

-۱۹۱۳داري بر مهاجرت، به خصوص در آمريکاى لاتین، تأثیرگذار بوده است. در دورۀ اول جهاني شدن؛ يعني سالهاي 

صد به کشورهايي همچون آرژانتین، میلیون اروپايي به دلیل تفاوت درآمد سرانه بین کشورهاي مبدأ و مق ۶۰، حدود ۱۸۷۰

درصد بالاتر  ۳۰درآمد سرانۀ آرژانتین حدود  ۱۹۳۰استرالیا، برزيل، کانادا ،نیوزيلند و ايالات متحده مهاجرت کردند. در سال 

ود آورد. از اسپانیا و ايتالیا بود. اين تفاوت درآمدي انگیزه هاى قوى اقتصادى براى مهاجرت بین المللی به آرژانتین را به وج

همین طور سیاست هاي محدودکنندۀ کشورهاي مقصد پس از آشفتگي هاي سیاسي و اقتصادي ناشي از جنگ جهاني اول، 

 ۱۹۲۱سبب تغییر مقصد مهاجرت به کشورهايي شد که سیاست هاي مهاجرتي بازتري داشتند؛ مثلاً کشور آمريکا در سالهاي 

یر جريان مهاجران از آمريکا به مقصد برزيل و آرژانتین شد. او همچنین با ايجاد سهمیه هاى مهاجرتي ،سبب تغی ۱۹۲۴و 

عوامل ديگري که طي دوران مختلف بر مهاجرت به آمريکاي لاتین مؤثر بوده است را بررسي ميکند. بالابودن نرخ بیکاري و 

د. ارتباطات شبکه اي کاهش رشد اقتصادي سبب ايجاد انگیزه براي کسب فرصت هاي اقتصادي در کشورهاي ديگر می شو 

هم به دلیل کاهش هزينه هاي غیر مستقیم مهاجرت، مهاجرت را افزايش ميدهد. هزينه هاي مستقیم مهاجرت شامل هزينه 

هاي سفر و تهیۀ بلیط و هزينه هاي جستجوي شغل بر روند مهاجرت خصوصاً مهاجرت افراد غیر ماهر و فقیر تأثیر بسیاري 

، «۱۹۱۰-۱۸۷۰مهاجرت هاي خانوادگي و جنسیتي از اروپا به آمريکا »تحقیق  ي با عنوان  درGreenwood  (2008)دارد. 

کشور اروپايي ۱۲ضمن استفاده از الگوي داده هاي تابلويي به بررسي عوامل مؤثر بر مهاجرت هاي جنسیتي و خانوادگي از 

تیلور برآورد شده است. نتايج تحقیق، -هاسمنهاي متغیر ابزاري  به آمريکا پرداخته است. مدل تحقیق با استفاده از روش

طور مثال هم مردان و هم  هاي خانوادگي، مهاجرت مردان و زنان مجرد است؛ به دهندۀ وجود تفاوت میان مهاجرت نشان

دهند؛ ولي میزان اين پاسخگويي در بین مردان بیشتر است و مردان به  العمل نشان مي زنان نسبت به علايم بازار کار عکس

کنندۀ  اي از عوامل تعیین خلاصه»اي با عنوان  در مقالهCzaika and De Haas  (2011)ترند.   هاي بازار کار حساس لامتع

اند. آنان با  خصوص در دو دهۀ اخیرپرداخته به بررسي نوسانات و علل مهاجرت به انگلستان به« به انگلستان مهاجرت

شده در اين حوزه،  مهاجرتي انگلستان و همچنین بااستفاده از مطالعات انجامهاي اقتصادي، اجتماعي و  استفاده از داده

کنندۀ مهاجرت به انگلستان هستند. درواقع، مردم به دلیل  اند که شرايط اقتصادى و بازار کار، عوامل اصلى تعیین دريافته
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ز اين تقاضاي نیروي کار است که سبب کنند. در بازار نیروي کار نی تفاوت در سطح دستمزد و درآمد اقدام به مهاجرت مي

با افزايش نابرابري هاي درآمدي در انگلستان و بالابودن دستمزدها  ۱۹۹۰خصوص بعد از سال  جذب مهاجران می شود. به

در میان کارگران ماهر، انگیزۀ مهاجرت افراد ماهر به انگلستان افزايش پیدا کرده است.  نتايج به دست آمده نشان مي دهد 

کثريت مهاجران انگلستان را مستعمرات سابق آن و کشورهاي همجوار )همچون ايرلند( تشکیل مي دهند؛ چرا که اين که ا

افراد با زبان و فرهنگ انگلیسي آشناترند و به همین دلیل هزينه هاي کمتري را از مهاجرت متحمل مي شوند. همچنین يافته 

را  ۱۹۹۰اي مهاجرت انگلستان و جريان هابي مهاجرت از اوايل دهۀ هاي تحقیق وجود، رابطۀ معني داري میان سیاست ه

کنندۀ برخي از کشورهاي مقصد هم ممکن است سبب مهاجرت به -نشان ميدهد. از طرف ديگر ،سیاست هاي محدود

 کشورهايي شود که محدوديت کمتري بر مهاجرت وضع کرده اند؛ بنابراين ،سیاست هاي مهاجرتي ساير کشورهاي مقصد را

عوامل تعیین کنندۀ مهاجرت بین »در تحقیق  ي با عنوان De Haas (2008)نیز بر مهاجرت به اين کشور مؤثر ميدانند. 

مناقشۀ اثربخشى سیاست هاي مهاجرت در مقابل اين فرض که اين « مقصد هاي عمومي کشور مبدأ و-المللی، سیاست

عقیدۀ او، اگر ما اثرگذاري سیاست هاي مهاجرتي کشور مقصد را  را بررسي کرده است. به سیاست ها بر مهاجرت اثري ندارند

بر مهاجرت بپذيريم، بنابراين سیاست ها و عوامل غیر اقتصادي کشور مبدأ بايد در اثرگذاري بر مهاجرت کنار گذاشته شوند و 

سرمايه »ي تحت عنوان   در تحقیقVan der Waal (2008 ) دافعه و الگوي جاذبۀ بي اعتبار می شود.-عمًلاً نظريۀ جاذبه

به بررسي اثر سرمايه گذاري مستقیم خارجي هلند در  «گذارى مستقیم خارجى و مهاجرت بین المللی به شهرهاي هلند

را مبني  ٨اين مقاله نظريۀ ساسن وال در کشورهاي درحال توسعه بر مهاجرت مردم از اين کشورها به شهرهاي هلند ميپردازد.

ی مستقیم خارجي با مهاجرت از اقتصادهاي کمترتوسعه یافته به شهرهاى هلند ارزيابى ميکند. نظريۀ بر ارتباط سرمایه گذار 

Sassen  اين ارتباط را ترکیبي از عوامل رانشي؛ شامل گردش جريانات سرمايه گذاري و عوامل کششي را حول گردش تقاضا

در نظر ميگیرد. در اين نظريه، سرمايه گذارى هاى بري نیروي کار غیرماهر، به خاطر پیشرفت خدمات تولیدي در شهرها 

مستقیم خارجى بذر مهاجرت را از کشوري که سرمايه ها از آنجا ناشى ميشوند، مي پاشند. او براي بررسي اثربخشي سیاست 

. مهاجرت اشاره ميکند که محدوديت هاي مهاجرتي را کاهش ميدهند هاي کشور مقصد و حتي کشور مبدأ به آثار جانشیني

اين آثار شامل چهار نوع جانشیني فاصله اي، متقاطع، بین زمانى و جريان معکوس است. او هريک از اين آثار را اين گونه 

تعريف مي کند: در اثر جانشیني فاصله اي مهاجرت به سمت کشوري تغییر جهت مي دهد که قوانین محدودکنندۀ کمتري 

مهاجرت از شکل قانوني به غیر قانوني تغییر جهت دهد و يا اينکه به شکل  داشته باشد. در اثر جانشیني متقاطع ممکن است

هاي ديگري از مهاجرت هاي قانوني تبديل شود؛ مثلاً وقتي بر مهاجرت کارگران غیرماهر محدوديت وضع شود، افراد ميتوانند 

مهاجرت کنند. در اثر به شکل هاي ديگري؛ همچون مهاجرت وحدت خانوادگي، پناهنده شدن و مهاجرت دانشجويي، 

جانشیني بین زماني و يا به اصطلاح حالا يا هیچ وقت، مهاجران وقتي انتظار وضع قوانین محدودکنندۀ بیشتري را دارند، 

وقتي که دولت آلمان اعلام کرد که مهاجرت هاي خانوادگي را کاهش مي  ۱۹۷۰کنند؛ مثلاً در اواخر دهۀ-بیشتر مهاجرت مي

دهد، مردم از ترس اينکه مبادا اين نوع مهاجرت در آينده ممنوع شود ،هر چه سريعتر به آلمان مهاجرت کردند. در اثر 

بیشتر شود، جريان مهاجران بازگشتي نیز کمتر می جانشیني جريان معکوس، هر چه محدوديت هاي وضع شده بر مهاجرت 
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شود و مهاجران موقت اقدام به اسکان دايم مي کنند، لذا جريان خالص مهاجرت را تحت تأثیر قرار ميدهند. بنابراين ،اينگونه 

اين  شوند. البته براي بررسي میزان دقیق هر يک از-محدوديت هاي وضع شده بر مهاجرت ،تا حدي با شکست مواجه مي

چهار اثر احتیاج به داده هاي جريان دوطرفه مهاجرت بین گروهي از کشورهاي فرستنده و چند کشور دريافت کننده است؛ 

ولي داده هاي در دسترس بسیار محدودند؛ بنابراين،او به طور قطع در مورد اثربخشي سیاست هاي مهاجرتي اظهار نظر نمي 

دولت ها، اقتدار و دموکراسي وسیاست هاي آنان بسیار پررنگ تر از آن چیزي کند. همچنین، دوهاس عقیده دارد که نقش 

 است که در تحقیقات نشان داده شده است. 

نتايج تحقیق همانند نظريات کلاسیک مهاجرت نشان ميدهد که عوامل کنترل شده به چنین مهاجرت های  منجر می 

گرايي گسترده به دلیل نفوذ سرمايه گذاري مستقیم -اثر غربي شود؛ به اين معني که توسعه نیافتگى، فشارهاي نفوس ي و

خارجي هلند در اقتصادهاي کمترتوسعه يافته منجر به افزايش مهاجرت از آن کشورها به شهرهاى هلندى بین سالهاي 

 شده است؛ اما تقاضاي زياد نیروي کار در شهرهاي هلند به عنوان يک عامل کششى براى مهاجرت جديد ۱۹۹۶-۲۰۱۰

معني دار نبوده و رشد نفوس  مهاجر در شهرهاي هلند به افزايش تقاضاي نیروي کار مهاجر به دلیل پیشرفت خدمات تولیدي 

 در اين شهرها نبوده است. 

گذاري و کمک به کشورهاي -اين مقاله نشان ميدهد که کشورها ميتوانند از طريق سه کانال اقتصادي تجارت، سرمايه

ر بگذارند. وال ميگويد اگرچه قطعاً سرمايه گذارى ها در اقتصادهاي کمتر توسعه يافته به رشد اقتصادى ديگر بر مهاجرت تأثی

منتهى می شود؛ اما چنین رشدي به دلیل فشار بر مهاجرت داراي پیامدهاى مبهمي است؛ بنابراين ،در نظريۀ ساسن عامل 

 رانشي تأيید می شود؛ ولي عامل کششي را نمي توان پذيرفت.

 روش تحقیق.۳

همان طور که اشاره شد، نظريات مختلفي در بیان علل مهاجرت وجود دارد که بر مبناي هر يک از آنها ميتوان الگوهاي  

دافعه استفاده شده است تا در کنار عوامل  -متفاوتي را براي بررسي علل مهاجرت طراحي کرد. در اين مطالعه از الگوي جاذبه

رت، عوامل مؤثر کشور مقصد نیز در نظر گرفته شود؛ زيرا بر اساس اين الگو، تأثیرگذار کشور مبدأ بر شکل گیري مهاج

 مهاجرت به دلیل عوامل جاذبه در مقصد و عوامل دافعه در مبدأ صورت ميگیرد.  

شامل متغیرهايي است که مربوط به عوامل دافعه در   x١itبراي اين منظور ،دو بردار در نظر گرفته می شود؛ بردار اول، 

در برگیرندۀ متغیرهاي مربوط به عوامل جاذبه در کشور مقصد است. لذا، الگوي تحقیق  xمبدأ است و بردار دوم،  کشور 

 هاي تابلويي شامل دو معادلۀ زير است: -حاضر بر اساس روش داده

 
   

 ، متغیر وابستۀ مدل است که بیانگرitMIG در رابطۀ فوق 
و واحد آن بر  t در زمانبه کشور مقصد  iمهاجرت قانوني از کشور 

ها بايد  حسب هزار نفر است. ذکر اين نکته لازم است که مهاجرت صرفاً به معناي حرکت از مرزها نیست و اقامت در مهاجرت

طور مثال مسافران، جهانگردان يا تاجران که قصد اقامت طولاني  حداقل به اندازۀ شش ماه و يا يک سال طول بکشد. به
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شامل متغیرهايي است که نشاندهندۀ  it1xبردار   Castles2008).)شوند  ندارند، مهاجر محسوب نميمدت در مقصد را 

متغیرهايي است که ويژگيهاي اقتصادي و اجتماعي کشور  شامل  2itxويژگيهاي اقتصادي و اجتماعي کشورمبدأ است. بردار 

Ziدهد. بردار  مقصد را نشان مي
  فاصله است که طي زمان ثابت هستند.دربرگیرندۀ متغیرهايي مانند  

iµ  آثار غیرقابل مشاهدۀ

 شامل متغیرهاي زير هستند:   it2xو   it1xباقیماندۀ جزو خطاي الگو است. بردارهاي  itνآثار غیرقابل مشاهدۀ زمان و  tλفرد، 

itGDP مبدأ. از آنجايي که هر ساله تولید ناخالص داخلي کشور  مقصد به سرانۀ تولید ناخالص داخلي متغیر نسبت سرانۀ

در هر کشور، اطلاعات سرانۀ تولید ناخالص داخلي مربوط به همان سال، با يک سال تأخیر اعلام می شود و اطلاعات سال 

گیرد، لذا اين متغیر در الگو با يک سال وقفه آورده  گذشتۀ سرانۀ تولید ناخالص داخلي مبناي تصمیم به مهاجرت قرار مي

  شده است.

itPGA  متغیر شکاف تکنولوژي میان کشور مبدأ و کشور مقصد. اين متغیر به صورت درصد بیان شده است. متغیر شکاف

 Xu).)تکنولوژي از نسبت بازدهي کل عوامل تولید کشور مبدأ به بازدهي کل عوامل تولید کشور مقصد محاسبه می شود

داگلاس شامل متغیرهاي تولید ناخالص داخلي، موجودي سرمايه، نیروي کار، مصرف -از تابع تولید کاب TFP محاسبه 2008

کاررفته در تولید توضیح  هاي به نسبتي از محصول است که به وسیلۀ مقدار نهاده TFPدر واقع  انرژي و تولید انرژي است.

هايي که به تحقیق و توسعه اختصاص پیدا ميکند  چنین يارانهداده نشده است، لذا افزايش اختراعات و مهارت کارگران و هم

میان کشورها به دلیل تفاوت فیزيکي و يا به  TFPتوان گفت تفاوت  شوند. مي مي TFPاز جمله عواملي هستند که باعث رشد 

از پايگاه  TFPه اطلاعات مربوط ب Comin 2006).)شده در تولیدات است  گرفته -کار دلیل تفاوت در کارايي تکنولوژي به

  استخراج شده است CEPII BASELINE (2010) اينترنتي

itLSU  متغیر عرضۀ نیروي کار در کشورi اين متغیر به عنوان نمايندۀ عرضۀ نیروي کار کشورهاي مبدأ در زمان .t از مازاد ،

استفاده شده است. در واقع، فرض بر اين است که اين افراد  t -۲۰ومیر هر يک از اين کشورها در زمان  نرخ زادوولد بر مرگ

ومیر بیشتر فزوني گیرد، در  شوند. هر قدر که زادوولد از مرگ اند و وارد بازار کار مي بعد از گذشت بیست سال، بالغ شده

بازار کار، عرضۀ نیروي کار يابد که با ورود اين افراد جوان به  و آماده به کار افزايش بیشتري مي عالهاي بعد نفوس  ف سال

بیشتر خواهد شد و بنابراين، رقابت بر سر کسب شغل بیشتر می شود. حال در صورتي که تقاضا براي نیروي کار همگام با 

يابد. اين امر میل مهاجرت را به  وارد، کاهش مي خصوص براي نیروي کار تازه عرضۀ نیروي کار افزايش نیابد، دستمزدها به

ان در آنجا شغلي با دستمزد بالاتر پیدا کرد، افزايش ميدهد؛ بنابراين، پیشبیني می شود، علامت اين متغیر در کشوري که بتو 

  دريافت شده است. الگوي مهاجرت مثبت باشد. اطلاعات مربوط به اين متغیر از بانک جهاني

ijDIS  متغیر فاصلۀ جغرافیايي میان کشورi  تا کشور مقصد. تقريباً در اکثر الگوهاي مربوط به مهاجرت، فاصلۀ مکاني به

جايي است که انتظار ميرود  هاي پولي و غیرپولي جابه-عنوان يک متغیر کلیدي استفاده می شود. اين متغیر نمايندۀ هزينه

اصلۀ کیلومتري پرواز میان کشور مبدأ تا در الگو علامت منفي بگیرد. براي متغیر فاصله میان کشور مبدأ تا کشور مقصد از ف

  مقصد و بر حسب هزار کیلومتر استفاده شده است. کشور



 SPRING 2025 year Issue No. 17, th10Journal,  Inernational Academic Salam      ـ.شه۱۴۰۴ بهار، ۱۷، شماره دهمسلام، سال  بین المللی مجله علمی

 

 

Salam International Academic Journal Salam University Vol: 10, Issue: 17 11 

 

itINV گذاري فیزيکي در کشور مبدأ. اين متغیر به عنوان درصدي از تولید ناخالص داخلي در نظر گرفته  متغیر نرخ سرمايه

  شده است و منبع اطلاعاتي آن پايگاه اينترنتي

CEPII BASELINE (2010) .است itBRT  رمتغیر نرخ خام تولد کشو i  در زمانt .itHUC  سرمايۀ انساني در کشورi متغیر .

الذکر و از مجموعه  است که از پايگاه اينترنتي فوق (هر پنج سال)تحصیل  هاي سرمايۀ انساني، بیانگر متوسط تعداد سال

  استخراج شده است.١لي هاي بارو و داده

itMIG2  کل مهاجرت قانوني از کشورi هاي  به مقصد طي دو سال گذشته و بر حسب هزار نفر. اطلاعات مربوط به داده

  استخراج شده است. مقصد به کشور مهاجرت، از سالنامۀ آماري خدمات تابعیت و مهاجرت

itPOP  متغیر کل نفوس کشورi ومیر، نفوس  و تولید  مرگهاي مربوط به نرخ زادوولد و  بر حسب هزار نفر. منبع داده

 itFDIاست.   indexmundi 1ناخالص داخلي پايگاه اطلاعاتي بانک جهاني و همچنین پايگاه اينترنتي
متغیر جريانات داخلي  

 هاي مستقیم خارجي در کشورهاي مبدأ.  گذاري سرمايه

  استخراج شده است. 4اطلاعات مربوط به اين متغیر از پايگاه اينترنتي آنکتاد

کشور  ۱۴يافته و عضو سازمان همکاري و توسعۀ اقتصادي و  کشور توسعه ۱۵هاي  تمامي اين اطلاعات مربوط به داده

را تشکیل  کشورمقصداند که بیشترين تعداد مهاجران به  درحال توسعه هستند. اين کشورها از میان کشورهايي انتخاب شده

يونان، ايرلند، اسرائیل، ايتالیا، ژاپن، هلند، نیوزيلند، پرتغال، اسپانیا،  فرانسه،يافته شامل کانادا،  کشورهاي توسعه ميدهند.

سوئد، انگلستان، لهستان و سوئیس و کشورهاي درحال توسعه شامل بنگلادش، برزيل، چین، افغانستان، مصر، السالوادر، 

 ت. هائیتي، ايران، کره جنوبي، مکزيک، نیکاراگوئه، پاکستان، پرو و فیلیپین اس

  تحقیقی . يافته ها۴

و تصادفي  کردن، يکجانبه يا دوجانبه بودن و نیز وجود آثار ثابت هاي پايه جهت مشخص قبل از برآورد الگو لازم است آزمون

 انجام شود. 

 نتايج آزمون هاي داده هاي تابلويي - ۱جدول
 

 )٪(سطح احتمال
 کشور آمارۀ مربوط به

 حال توسعه-هاي در

 کشورآمارۀ مربوط به 

 يافته هاي توسعه
 آزمون ها

پاگان-بروش ۰۷/۲۹ ۳۱/۳  ۱۰  

 چاو ۹۳/۲  ۷/۱۰۰ ۵

 هاسمن         ۱۹/۲۱۱  ۵۶/ ۶ ۵
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پاگان براي تعیین آثار فرد و زمان در الگو استفاده می شود. درواقع، بايد از وجود آثار فرد يا زمان در الگو  -آزمون بروش

مطمئن شد. در اين آزمون، فرضیۀ صفر مبني بر ردّ وجود آثار فرد و آثار زمان است. نتیجۀ آزمون نشانگر ردّّ فرضیۀ صفر است، 

 زمان است.   لذا الگو داراي آثار فرد و

آزمون ديگري که براي اين منظور انجام می شود، آزمون چاو است. فرضیۀ صفر در اين آزمون وجود آثار فرد و ردّّ وجود آثار 

اي که فقط آثار فرد را دارا است و فرضیۀ مقابل وجود همزمان آثار فرد و زمان است. نتیجۀ  زمان است؛ يعني الگوي يکجانبه

گروه از کشورها فرضیۀ صفر را رد ميکند. لذا اين آزمون نیز براي هر دو گروه از کشورها وجود همزمان آثار آزمون براي هر دو 

-فرد و زمان را در الگو تأيید ميکند. شايان ذکر است که در تعیین وجود آثار ثابت و تصادفي آزمون چاو نسبت به آزمون بروش

دو آزمون فوق، وجود اين آثار را تأيید کرده اند. حال در ادامه بايد ثابت يا  علاوه در اين مطالعه هر پاگان برتري دارد؛ به

 بودن اين آثار را بر اساس آزمون هاسمن مشخص کرد. اين آزمون در چارچوب الگوي يکجانبه است و ثابت يا تصادفي تصادفي

ت. آزمون براي هر دو گروه از کشورها، بودن آثار فردي اس بودن آثار فرد را مشخص ميکند. فرضیۀ صفر اين آزمون تصادفي

بودن آثار فردي رد ميکند؛ بنابراين، الگو در چارچوب آثار ثابت خواهد بود؛ اما همانطور که  فرضیۀ صفر را مبني بر تصادفي

ثابت،  پیش از اين نیز بحث شد، مدل داراي متغیر فاصله است که طي زمان ثابت است و با برآورد الگو در چارچوب الگوي آثار

هاي مهاجرت مناسب نیست؛ زيرا برآوردي ازضرايب متغیرهايي که طي  حذف می شود؛ بنابراين، مدل آثار ثابت براي مدل

از طرف ديگر، منطق الگو، آثار تصادفي است؛  Balderas 2008).)دهد  زمان ثابت هستند؛ مثل فاصله و زبان را به دست نمي

دفي است. همچنین، برآورد مدل در چارچوب آثار تصادفي نتايج بهتري را به همراه چرا که ماهیت متغیر درونزاي مدل تصا

دارد، لذا در ادامه از الگوي آثار تصادفي استفاده می شود. بنابراين، الگوي نهايي براي هر دو گروه از کشورها، الگوي 

،در اين تحقیق براي بررسي علل مهاجرت از  دوجانبه و در چارچوب آثار تصادفي خواهد بود. همانطور که در مقدمه اشاره شد

از الگوي دادهاي تابلويي استفاده شده است. براي اين کار کشورها به  کشورمقصدتوسعه به  يافته و درحال کشورهاي توسعه

يافته و عضو سازمان همکاري و  کشور توسعه 5١يافته و درحال توسعه تفکیک شده است. گروه اول شامل  دو گروه توسعه

کشور درحال توسعه است که از میان کشورهايي که بیشترين مهاجرين به  4١وسعه اقتصادي است. گروه دوم شامل ت

( براي هر دو گروه کشور طي سالهاي ۳( نتايج برآورد رگرسیون )۲ (را دارا هستند، انتخاب شدهاند. در جدولکشورمقصد

 ارايه شده است.    ٨٠٠٢-١١۹۹
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 ۲۰۰۸- ۱۹۹۱هاي تابلويي به تفکیک دو گروه از کشورها طي نتايج برآورد الگوي داده - 2جدول

 

  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 را نشان ميدهد. % ١٠و % ۵، %١***، **، *  به ترتیب معنی داري در سطح     

مشخص است، هر دو الگو، مدل مناسبي براي بیان علل مهاجرت از  tو  F ،Rهاي  همانطور که از نتیجۀ برآورد و آماره

 هستند و هر يک از متغیرهاي توضیحي مدل ميتواند توضیح کشورمقصديافته و کشورهاي درحال توسعه به  کشورهاي توسعه

 باشد.  کشورمقصددهنده مهاجرت از اين کشورها به 

به سرانۀ تولید ناخالص داخلي کشور مبدأ  کشورمقصدنسبت سرانۀ تولید ناخالص داخلي  همانطور که انتظار ميرفت متغیر

دار و مثبت است. درواقع ،هر چه مقدار اين متغیر بزرگتر -براي کشورهاي توسعه یافته و براي کشورهاي درحال توسعه؛ معني

هاي مهاجرت  امل باعث افزايش انگیزهباشد، نشاندهندۀ بهتربودن وضع اقتصادي مردم در کشور مقصد است که همین ع

براي کسب شغل و درآمد بالاتر نسبت به کشور  کشورمقصدشود؛ زيرا در اين صورت مهاجران عقیده خواهند داشت که -مي

 خودشان مناسبتر است.  

 يافته کشورهاي توسعه گروه اول: گروه دوم: کشورهاي درحال توسعه

 متغیر
 tآماره   ضرايب برآوردي tآماره  

ضرايب 

 برآوردي

 -۳/۷  - ٠۹ / ۹۲ ***  ۲/١۹  ۶۲/۴ **  C 

 ۳/۵  ٠/۳۷***  ۳/۵۳  ۴۷/۰ ***  GDP 

 ۴/۴۷  ١/۲۲***  -۲/۷۲  -٠/ ۳٠ ***  GAP 

 ۳/۶۳  ١/۸۶***  ٠/۳۷  ٠/٠۲  LSU 

 -۲/۸  -٠/۹***  -۳/٠-  ١/۱۵***  INV 

 ١/۸۶  *١/١۳  ۲/۷٠  ١/۲۴***  BRT 

 ۴/۲۹  ۷/۵***  ۴/۶۸  ٠/۴۴***  HUC 

 ۴/۴  ٠/٠۹***  ١٠ /۹۷  ٠/۵***  MIG2 

 ۳/٠۶  

٠/ ۴٠٠٠٠ *** 

 ۶/۷١  

٠/ ۴٠٠٠٠ *** 

 POP 

-۵/۵۷  -۳/ ۶١ ***  -۶/۵  -٠/۷***  DIS 

 ۴/۸۵  ٠/٠٠٠۹***  ۲/۴٠/٠٠٠٠١  ١۵***  FDI 

  ٠/۴۹  ٠/۸۴  R2 

  ۲۲/ ۳١   ۱۴۲  F 
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عه یافته متغیر شکاف تکنولوژي براي هر دو گروه از کشورها معنی دار است؛ ولي تأثیر اين متغیر براي کشورهاي توس

 (کشورهاي توسعه یافته)منفي و براي کشورهاي درحال توسعه مثبت است؛ به عبارت ديگر ،مهاجرت از کشورهاي گروه اول 

کشور مبدأ  TFPبه دلیل افزايش نسبت  )يابد. درواقع، افزايش اين متغیر با افزايش مقدار متغیر شکاف تکنولوژي، کاهش مي

دهندۀ بهبود تکنولوژي در کشور مبدأ است. با بهبود تکنولوژي در کشورهاي توسعه یافته، میزان  نشان (کشور مقصد TFPبه 

 مي مقصدکاهش يافته و مردم اين کشورها، کشور خود را همچون کشور  کشورمقصدشکاف تکنولوژي میان اين کشورها و 

رهاي درحال توسعه با افزايش مقدار اين متغیر بینند و بنابراين، تمايل کمتري به مهاجرت پیدا خواهند کرد؛ اما در کشو 

يابد؛ چرا که افزايش اين متغیر به معني کاهش شکاف و بهبود تکنولوژي در اين کشورها و درنتیجه،  مهاجرت افزايش مي

عرضۀ مالي قادر به مهاجرت خواهند بود. متغیر  افزايش بهرهوري نیروي کارو درآمد مردم است. لذا، افراد بیشتري از لحاظ

دار و مثبت است. دلیل اين  دار نیست؛ ولي براي کشورهاي درحال توسعه معني نیروي کار براي کشورهاي توسعه یافته معني

امر را ميتوان در میزان عرضۀ نیروي کار در اين دو گروه از کشورها جستجو کرد. در کشورهاي درحال توسعه به دلیل 

رضۀ نیروي کار بسیار بیشتر از عرضۀ نیروي کار در کشورهاي توسعه یافته است. از زيادبودن نفوس  فعال و آماده به کار، ع

طرف ديگر، میزان تقاضاي نیروي کار در کشورهاي توسعه یافته و درحال توسعه نیز با يکديگر تفاوت دارند. در کشورهاي 

، تقاضا براي نیروي کار نیز افزايش مييابد؛ توسعه یافته به دلیل بهتربودن شرايط اقتصادي همگام با افزايش عرضۀ نیروي کار

حال -بنابراين، عرضۀ نیروي کار در کشورهاي توسعه یافته بر انگیزههاي مهاجرت تأثیرگذار نیست؛ ولي در کشورهاي در

ه واسطۀ بیکاري زياد ،با افزايش عرضۀ نیروي کار و عدم تقاضاي کافي نیروي کار بیکاري تشديد و مردم مجبور ب توسعه به

رود متغیر نرخ سرمایه گذاری براي هر دو گروه از کشورها، معنی دار و منفي است؛  مهاجرت ميشوند. همانطور که انتظار مي

زيرا افزايش نرخ سرمایه گذاری در هر کشور نشان از جريان گرفتن خون در رگهاي اقتصاد است که مهاجرت را کاهش 

وسعه به اين متغیر تقريباً شش برابر کشورهاي توسعه یافته است. اين ميدهد. البته میزان حساسیت کشورهاي درحال ت

حال توسعه -تفاوت شايد به دلیل ظرفیت هاي موجود در کشورهاي درحال توسعه باشد. درواقع، هنگامي که در کشورهاي در

اي ايجاد بسیاري از شغل هاي سرمایه گذاری انجام می شود و به طور مستقیم اشتغال ايجاد ميکند ،به دنبال خود زمینه را بر 

وابسته و واسطه نیز مهیا ميکند؛ به عبارت ديگر ،در اين کشورها اين متغیر به صورت تصاعدي میل به مهاجرت را کاهش مي 

پروژۀ سرمایه گذاری خصوصي  ۲۰۲دهد؛ به عنوان مثال ،بر اساس تحقیق به عمل آمده در کشور موزامبیک، انجام شد

ها  اما در کشورهاي توسعه یافته، ظرفیتCumbi 1999).)ايجاد کرده است  ۱۹۹۸شور طي سالشغل در اين ک ۱۸۶۵۸

اند و سرمایه گذاری در هر زمینه بیشتر بهمنظور افزايش صادرات و ايجاد بازارهاي جديد در کشورهاي ديگر  تقريباً اشباع شده

نکتۀ بسیار مهم در مورد اين متغیر، تأثیر هفده برابري آن براي کشورهاي درحال توسعه است. اين نتیجه را ميتوان در  است.

شکاف علمي، تحقیقاتي و تحقیق  ي میان اين کشورها با کشورهاي توسعه یافته دانست. درواقع، کشورهاي توسعه یافته از 

ندارند؛ اما يک شکاف عمیق علمي و تحقیق  ي  مقصدري با کشور تحقیق  ي تفاوت بسیا434لحاظ شرايط علمي و 

وجود دارد. لذا، محققان و نخبگان کشورهاي درحال توسعه بسیار بیشتر از  کشورمقصدمیانکشورهاي درحال توسعه با 

 را دارند     کشورمقصدهمتايان خود در کشورهاي توسعه یافته، انگیزۀ مهاجرت به 
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،هم براي کشورهاي توسعه یافته و هم براي کشورهاي  کشورمقصدسال گذشته از کشور مبدأ  متغیر مهاجرت کل طي دو

درحال توسعه معنی دار و مثبت است، طبیعي است که هر چه تعداد مهاجران کشور خاصي در سالهاي گذشته بیشتر باشد، 

افزايش يافته و اقدام به  مقصدبه کشور درجۀ اطمینان مردم آن کشور نسبت به مهاجرت و احتمال موفقیت در صورت مهاجرت 

مهاجرت کرده اند ،به عنوان منبع اطلاعاتي براي افرادي  کشورمقصدبه عبارت ديگر، افرادي که قبلاً به  مهاجرت ميکنند .

 هستند که هنوز مهاجرت نکرده اند. اين نتیجه را تحقیقات تجربي سابق و همچنین نظريۀ شبکه تأيید ميکنند.   

شورهاي توسعه یافته نسبت به اين متغیر حساس ترند. از طرف ديگر ،اين متغیر نقش مهمي در توضیح جريان البته ک

ايفا کرده است؛ زيرا کشورهاي توسعه یافته از لحاظ اقتصادي تفاوت کمتري با  کشورمقصدمهاجرت از اين گروه از کشورها به 

خويشاوندي و دوستانه است که مردم اين کشورها را به سمت  دارند؛ لذا، بعد از هزينۀ مالي ،اين روابط مقصدکشور 

 هدايت ميکند.  کشورمقصد

متغیر نفوس  براي هر دو گروه از کشورها معنی دار و مثبت است؛ به اين معني که با افزايش نفوس  کشورها تقاضا براي 

نظر ميرسد که تأثیر اين متغیر بر روند مهاجرت  مهاجرت افزايش مي يابد. البته اثرگذاري اين متغیر بسیار اندک است؛ لذا ،به

 در کنار ساير متغیرهاي مهم مدل بسیار ضعیف عمل کرده است. 

متغیر فاصله براي هر دو گروه از کشورهاي توسعه یافته و درحال توسعه، معنی دار و منفي است. اين متغیر هم نشان 

بودن از وطن است که افزايش اين متغیر با افزايش -لي ناشي از دوردهندۀ هزينه هاي مالي و هم نشان گر هزينه هاي غیر ما

هزينه براي افراد انگیزه هاي مهاجرت را کاهش ميدهد. البته کشورهاي درحال توسعه حساسیت بیشتري نسبت به اين متغیر 

ه جايي است و از آنجايي واقع وجود مسافت بیشتر با کشور مقصد به منزلۀ تقبل هزينه هاي مالي بیشتر جهت جاب-دارند. در

که سطح درآمد در کشورهاي درحال توسعه پايین تر از کشورهاي توسعه یافته است؛ لذا افزايش فاصلۀ میان کشورهاي 

تمايل به مهاجرت را در میان مردم اين کشورها به میزان بیشتري کاهش مي دهد؛ چرا که از کشورمقصددرحال توسعه با 

 عهدۀ تأمین اين هزينه برنمي آيند. 

متغیر جريانات سرمایه گذاری هاي مستقیم خارجي در کشور مبدأ در هر دو الگو مثبت و معنی دار است. به نظر مي رسد 

ستقیم خارجي سطح روابط کشورها با يکديگر ارتقا يافته، ضمن اينکه با فرهنگ هاي با افزايش میزان سرمایه گذاری هاي م

کنند. البته اين متغیر ميتواند تا حدي درجۀ بازبودن اقتصاد را نیز نشان دهد. بنابراين -يکديگر آشنايي بیشتري پیدا مي

 رها افزايش مي يابد. ،ميتوان گفت تحرک نفوس  بین مرزها همراه با افزايش تحرک سرمايه میان کشو 

البته میزان اثرگذاري اين متغیر بر مهاجرت بسیار کم است؛ به اين معني که اين متغیر در کنار متغیرهاي مهمي همچون 

 شکاف تکنولوژي و نرخ سرمایه گذاری نقش کمرنگتري در توضیح جريان مهاجرت دارد. 

 گیري  . نتیجه۵

هاي مالي  ترين علت مهاجرت بعد از هزينه کشورهاي توسعه یافته مهم نتايج به دست آمده نشان مي دهد که براي

هاي گذشته و داشتن روابط خويشاوندي در کشور مقصد و همچنین بالاتربودن سطح سرانۀ تولید  مهاجرت، مهاجرت سال

اجرت، ترين علت مه نسبت به کشور خودشان است؛ اما براي کشورهاي درحال توسعه مهم کشورمقصدناخالص داخلي 
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افزايش سطح تحصیلات مردم يا به عبارت بهتر، افزايش سطح سواد و آگاهي مردم و همچنین عدم رضايت اين قشر از شرايط 

ترين  جايي مهم هاي مالي جابه علمي و تحقیق  ي کشور خود جهت ادامۀ تحصیل يا انجام تحقیقات است. پس از آن ،هزينه

و در رتبۀ بعد نرخ سرمایه گذاری در کشور مبدأ و متغیر  کشورمقصددهندۀ جريان مهاجرت از اين کشورها به  عامل توضیح

  قرار دارد که بر مهاجرت از اين کشورها اثرگذار است.  -دهندۀ سطح درآمد مردم باشد تواند نشان شکاف تکنولوژي که مي

 پیشنهادات:

 حاضر، پیشنهادهاي زير را جهت کاهش مهاجرت ميتوان ارايه کرد:  با توجه به نتايج به دست آمده از تحقیق 

 افزايش سطح تولید. اين امر ميتواند با افزايش هر يک از اجزاي تولید ناخالص داخلي ممکن باشد. به نظر ميرسد مهم -۱

 ترين جزو تولید ناخالص داخلي براي کشورهاي توسعه یافته ،افزايش صادرات باشد.  

 تر به دانش، خلاقیت و نخبگان جامعه. توجه بیش -۲

و تناسب آموزش هاي نظري پوهنتون ها تربیت نیروي انساني بر اساس نیاز جامعه که از طريق ارتباط مراکز صنعتي با  -۳

با فعالیت هاي عملي امکان پذير خواهد شد. اين اقدامات موجب خواهد شد تا افراد در مشاغلي مرتبط با رشته تحصیلي 

 شغول به کار شوند که در نتیجۀ آن ضمن ايجاد آرامش خاطر براي اين افراد ،از لحاظ درآمدي نیز تأمین شوند  . خود، م

افزايش سرمایه گذاری. سپرده هاي مردم بايد به طور مناسب سرمایه گذاری شود تا امکان ايجاد اشتغال و به دنبال آن -۴

 بیکاري کاهش يابد.   درآمد فراهم شود و انگیزۀ مهاجرت براي فرار از

می شود که تحت تاثیر اسلامی برای کشورهای غیراسلامی باعث مهاجرت هاي مردان و زنان مسلمان از کشورهاي  -۵

 فرهنگ غیر اسلامی قرارگیرد ازآن جلوگیری گردد. 

با درنظرگرفتن کشورهاي درحال توسعه و از جمله افغانستان ميتوان مهاجرت را به عنوان متغیر مستقل در نظر گرفت و  -۶

 اثر آن را بر متغیرهای دیگر درمطالعات آینده بررسي کرد. 
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