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  چکیده 

ها درنقاط گوناگون جهان خصوصا از کشورهای جهان سوم وعقب در سال های اخیر افزایش مهاجرت    

افتاده به کشورهای مدرن و توسعه یافته یکی ازموضوعات مهم اجتماعی قلمداد  میشود، که هـم کشـورهای 

کنند، افغانستان نیز یکی ازکشورهای است که از این مبدأ وهم کشورهای مقصد با آن دست و پنجه نرم می 

گرایش جوانان به مهاجرت دراین جامعـه پیشـینه دیرینـه دارد و بـه یکـی  مهاجرت جوانان و ،نیست ءامرمبرا

اجتماعی تبدیل شده است، دراین تحقیـ  کوشـش بـه عمـل آمـده اسـت کـه های جدیها ونگرانیازچالش

توجـه بـه دیـد ونگـرش افـراد ایـن  شهرکابل وعوامل مرتبط به آن بـا جوانان گرایش به مهاجرت دربین میزان

شبکه مهاجرت  ،های چون جاذبه و دافعهجامعه مورد بررسی قرار گیرد. چارچوب نظری این تحقی  از نظریه

ومحرومیت نسبی بصورت تلفیقی ترتیب گردیده است. جامعه آماری تحقیـ  حـاش شـهر کابـل و بـه تعـداد 

از  شهروندان این جامعه به عنوان نمونه آماری انتخاب گردیده انـد. داده هـای میـدانی تحقیـ  بـا تن  ۱۱۵

درســه ســما آمارتوصــیفی، آمــارتحلیلی و آماراســتنبازی مــورد تجزیــه وتحلیــل  SPSSاســتفاده از نــرم افــزار 

جوانان شهر کابـل حاکی ازآن است که میزان گرایش به مهاجرت در بین  قرارگرفته است. نتایج بدست آمده

اقتصادی، سیاسی، اجتماعـی، فرهنگـی، محرومیـت نسـبی و شـبکه مهـاجرت نقـش مـو ر  بالا بوده وعوامل

اشتغال زایی، فراهم نمودن امکانات  درگرایش جوانان به مهاجرت دارند و با توجه به نگرش شهروندان جامعه

ان گـرایش بـه مهـاجرت جوانـان داشـته تحقیقی وآموزشی در داخل کشورمیتوانند نقش مهمی درکاهش میز 

 باشند. 

 مهاجرت، محرومیت نسبی، مشکلات اقتصادی، بی  بانی سیاسی، جوانان، ارتبازاتواژگان کلیدی: 

                                                           
  taq@gmail.comabdulsamad.mosh ،0772194096 علوم اجتماعی پوهنتون تعلیم و تربیه کابل، هنځیاستاد دیپارتمنت جامعه شناسی پو  .1
 محصل دوره ماستری رشته جامعه شناسی پوهنتون تعلیم و تربیه کابل. .2
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 مقدمه

انسان از ابتدای زندگی خود دست به مهاجرت به شکل های گوناگونی زده است. بسیاری از این مهاجرت ها به دلیل 

ای، جنگ، بلایای زبیعی مانند قحمی، زلزله، سیل، زوفان و... بوده است. در کنار این انگیزه درگیری های قومی و قبیله 

 های اقتصادی در جهت داشتن زندگی بهتر و مرفه تر نیز بدون تأ یر نبوده است و بر روند مهاجرت تأ یر گذار بوده است

جوامع مختلف با آن  ،می باشد که در زول تاریخبراین مهاجرت یک پدیده اجتماعی  . بنا(۱۰۴ :۱۳۹۸ ،محمدی و جعفری)

اقتصادی و سیاسی که در کشورهایی در حال توسعه اتفاق  ،مواجه بوده اند. و در شرایط کنونی با توجه به تحولات اجتماعی

در  مهاجرت به یکی از چالش های اصلی این جوامع تبدیل شده است. در افغانستان به ویژه شهرکابل این پدیده ،می افتد

و مشکلات اجتماعی  ،سیاسی نبود تنوعمیان جوانان سیر صعودی داشته و جوانان به دلیل کمبود فرصت هایی شغلی، 

انجام تحقیقات در زمینۀ مهاجرت  تصمیم به ترک کشور گرفته و در جستجوی فرصت هایی بهتر در سایر کشورها می باشند.

مؤ ر بر ایـن پدیده را شناسایی میکند، به بررسی دیدگاه هاي عمده در جامعه جوانان به خارج از کشور علاوه بر این که عوامل 

همچنان منجر به . (۸۴ :۱۳۹۱ ،راهشخو و همکاران) شناسی پرداخته و راه را براي گسترش دیدگاه هاي جدید هموار میسازد

مناسبی  را برای کاهش مهاجرت  و می تواند به سیاست گذاران کمک کند تا راهکارهای یدهدرک بهتری از این پدیده گرد

 جوانان و ایجاد فرصت اشتغال در داخل کشور روی دست گیرند.

سپس مروري بر تحقیقات انجـام شـده در رابمه با  ،سؤالات و اهداف تحقی  ارائه شده ،بیان مسئله در مقالـه حاش ابتدا 

مدل  و روش تحقی  مورد بحث قرار گرفته   ،ضیه هافر  ،چارچوب نظری ،در گام بعدی مبانی نظري ،موضوع صورت گرفته است

 نتیجه گیری و پیشنهادات ارایه شده است. ،اند و در ادامه تجزیه و تحلیل یافته های تحقی 

 بیان مسئله  

 ها وها، هجرتحرکت مردم از یک جا به جای دیگر پدیده تاریخی وبسیارکهن می باشد، حملات، کشور گشایی    

ای ومی یا فصلی درجوامع گوناگون و در ادوار مختلف تاریخ بشر  بت گردیده است، مهاجرت نیز یک پدیدههای موسجابجایی

های ازسپیده دم تاریخ بشری و بدو تولد انسانها تا به امروز به شیوه ها وچهره است که همواره همدم وهم آغوش بشربوده و

، (آریانا) و ورود شان به افغانستان قدیم ،سال ق م ۲۵۰۰ائیان مثلا؛ مهاجرت آری .،گوناگون جریان و ادامه داشته است

های جهانی اول و دوم وغیره. بنا بر این مهاجرت ها بعد ازجنگها، مهاجرتها به آمریکا و آسترالیا بعد ازکشف آن قارهمهاجرت

به یک کشور یا محدوده یکی ازاساسی ترین ومحوری ترین پدیده علوم انسانی واجتماعی را تشکیل میدهد و مربوط 

جغرافیایی خاص نیست، بلکه اکثر کشورها این پدیده را تجربه کرده و یا هم به نحوی با آن درگیرهستند، با این تفاوت که 

 .چگونگی به میان آمدن این پدیده و عوامل مو ربرآن درکشورهای مختلف متفاوت است

نیست و دانشمندان با توجه به زرز دید و نوع نگاه شان نسبت  مهاجرت مثل هر پدیده اجتماعی دیگر دارای تعریف واحد

به پدیده های اجتماعی تعاریف گوناگون ازمهاجرت ارائه کرده اند، و ازابعاد و زوایای مختلف این پدیده را مورد تحقی  و 

 بررسی قرار داده اند، که به ذکر برخی از آنها پرداخته خواهد شد.

 (.۳۴۰ :۱۳۸۶ ،کوین) ک محل جغرافیایی به محل دیگر ازلاق میشودمهاجرت به تحرک جمعیت از ی .1

مهاجرت به معنای عام عبارت است از ترک سرزمین اصلی و سکونت در سرزمین دیگر بمور دایم یا موقت، و درمعنای  .2

 زولانی خاص عبارت است ازنقل مکان انفرادی یا جمعی انسانها یا تغیر محل اقامت بمور دایم یا برای مدت
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 .(۱۳۹۱:۸۴،راهشخو ودیگران)  

ر اساس نظریه اوت لی مهاجرت عبارت است از" تغیر دایمی و یا نیمه دایمی مسکن، بدون هیچ محدودیتی در مورد ب .3

 خلی یا خارجیفاصله حرکت وماهیت اختیاری یا اجباری مهاجرت، همچنین بدون هیچگونه تمایز بین مهاجرت دا

 .(۱۶۴: ۱۳۸۸شرفی و مقدس، )

 تعریفی دیگری که از مهاجرت وجود دارد و مهاجرت بین المللی را از مهاجرت داخلی جدا میکند،عبارت است از .4

 .(۹: ۱۳۹۲موسوی وزرقانی، )  محل اقامت، ضمن عبور ازمرزهای سیاسی برای مدت بیش ازیک سال تغییر

بر اساس تعریف سازمان ملل مهاجر کسی است که به کشوری غیراز کشورهایی که تابعیت آن را دارا ؟ مهاجر کیستو اما 

 .(۱۶۴: ۱۳۸۸شرفی و مقدس , )  (UN , 11998 ; 4 _ 5) ماه در آنجا اقامت می گزیند ۱۲می باشد وارد شده و حد اقل 

در لغت به معنای میل و رغبت می باشد و نوعی آمادگی فکری، عازفی و رفتاری برای انجام یک کار خاص است، گرایش 

 (.۱۷۴همان، ص ) آلپورت معتقد است که گرایش یک آگاهی ذهنی را برای یک عمل خاص می رساند

افرادی که در گروه های سنی مختلف اقدام به مهاجرت می کنند نقش جوانان به عنوان سرمایه انسانی و اعضای در میان 

فعال جامعه همواره بسیار پررنگ جلوه نمایی کرده ومی کند، روند تصاعدی و رو به رشد مهاجرت جوانان زنگ خمری برای 

وسعه و ترقی هرکشور بیش ازهرعامل دیگر به نیروی انسانی جوان و هرکشور و جامعه ای تلقی می گردد، در دوران کنونی که ت

فعال متکی است، بی توجهی به نیروی انسانی خصوصا نسل جوان و مهاجرت این گروه باعث از دست دادن  روت عظیمی از 

 جامعه گردیده و نتایج  زیانباری در قبال خواهد داشت. 

امر مستثنا نبوده، مهاجرت در آن سابقه دیرینه و پیشینه تاریخی دارد، در افغانستان یکی از کشور های است که از این 

زی پنج دهه اخیر، تحولات سیاسی و جنگ های داخلی  مهاجرت از این کشور بیشتر گردید و میلیونها نفر از شهروندان 

شدند، هرچند آمار وارقام دقی   مهاجرت نمودند، بویژه جوانان و به سایر کشورها خصوصا کشورهای همسایه جابجا افغانستان

اما بر اساس شواهد و قراین  و مشخص درمورد مهاجرت جوانان ازافغانستان و میزان گرایش آنها به مهاجرت دردست نیست،

های اخیر درکشور یک بار دیگر سیر صعودی داشته و میتوان ادعا کرد که سما مهاجرت و میزان گرایش به مهاجرت در سال

ها و دلایل گوناگون راه مهاجرت را ازمسیرهای قانونی و یا از اقشار مختلف جامعه خصوصا جوانان بنا به انگیزه تعدادی زیادی

درپیش گرفته واقدام به مهاجرت کردند، و هم چنان جوانانی وجود دارد که به شدت گرایش وتمایل به مهاجرت  غیرقانونی

به کشور  از افغانستان بیرون شده  میکنند تا بتوانند ازهرزری  ممکن  دارند و به دنبال فرصت مناسب بوده ولحظه شماری

منفی فردی و جمعی نیز درقبال دارد مثلا ؛ از دست دادن نیروی  افزایش پدیده مهاجرت، تبعات و پیامدهای مقصد برسانند.

رار سرمایه، فرارمغزها، خمرات و فعال جامعه که عبارت از جوانان بوده و ستون فقرات جامعه و کشور را تشکیل میدهند، ف

مشکلات ترانسپورتی و امنیتی در مسیر رسیدن به کشور مقصد، تحت نفوذ فرهنگ بیگانه قرارگرفتن، توهین و تحقیر، درگیر 

شدن با شغل های سخت و توهین آمیز، مبتلا شدن به برخی امراض ساری، وغیره... هرگاه چنین وضعیتی تداوم یافته وعوامل 

تحقیقی شناسایی نشود نتایج نا گواری برای آینده  -گرایش جوانان به مهاجرت به صورت درست و با رویکرد علمی مو ر بر 

اقتصادی و سیاسی  ،اجتماعی ،جامعه رقم خواهد خورد که جبران آن آسان نخواهد بود. ومهاجرت یک پدیده زیان آور فرهنگی

 .(۳۵۸: ۱۳۸۸بارز, ) است 
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بنا بر این تحقی  حاش به دنبال این است  تا روشن سازد  جوانان به چه میزان و یا اندازه به مهاجرت گرایش دارند و چه 

و عواملی بر گرایش جوانان به مهاجرت نقش و تا یر دارد تا بتوانیم عوامل مو ر بر میزان گرایش جوانان به مهاجرت را دریافته 

 .راه حل های مناسبی را برای جلو گیری ازگرایش جوانان به مهاجرت پیشنهاد نمایم

 اهمیت تحقی  

تحقی  حاش با رویکرد پیمایشی و همچنان از لحاظ نظری وعملی درصدد تبیین میزان گرایش به مهاجرت دربین     

واند عوامل مو ر برمیزان گرایش به مهاجرت را در بین جوانان شهر کابل وعوامل مرتبط به آن است، انتظار میرود این تحقی  بت

جوانان شهر کابل شناسایی نماید ونتایج آن مورد استفاده دولت مردان و مسٔولان امور قرار گیرد تا بتوانند در جهت پیشگیری 

 از پدیده مهاجرت بکار ببرند.

 اهداف تحقی  

 اهداف تحقی  قرار ذیل است.

 .گرایش به مهاجرت در بین جوانان شهر کابل بررسی میزان -۱ :هدف اصلی

 .شناسایی عوامل گرایش جوانان شهر کابل به مهاجرت - ۲ :هدف فرعی

 تحقی    سوالات

 سوالات تحقی  قرار ذیل می باشد.

 میزان گرایش جوانان به مهاجرت در شهر کابل چه قدر می باشد ؟  -۱ :سوال اصلی

 به مهاجرت چیست ؟ر کابل شهعوامل گرایش جوانان  -۲ :سوال فرعی

 پیشینه تحقی   

درمجموع تحقیقات و بررسی های متنوع و گسترده ای  در خصوص تمایل به مهاجرت انجام شده است که در این جا به     

 برخی از این تحقیقات و مهم ترین یافته های آنها اشاره میشود.

رابمه میان گرایش دانشجویان دختر به مهاجرت خارج از "ای تحت عنوان  در مقاله دکتر مجید موحد و صغری نیازی 

دریافته اند که زنان درخانواده عاملان اصلی جامعه پذیری فرزندان محسوب میشوند، به کشور با ویژگی های فرهنگی آنان" 

زنان نسبت به نظرمیرسد که می توانند نقش مو ری درمهاجرت خود ودیگراعضای خانواده داشته باشند. بنابراین نحوه نگرش 

گی های فرهنگی یکی  موضوع مهاجرت برنگرش وگرایش فرزندان بسیارمو رمیباشد، همچنان که نتایج نشان داده ویژه

 .(۵۰: ۱۳۸۷نیازی و موحد , ) ازعوامل مو ربرگرایش به مهاجرت است 

" بررسی عوامل بر انگیزنده گرایش به مهاجرت های بین المللی تحت عنوان مقاله ای  علی اصغر مقدس و ذکیه شرفی

به نشررسانیده اند، نتایج آن نشان میدهد که ازبین عوامل برانگیزنده گرایش به مهاجرت ساله شهر شیراز"  ۳۰الی  ۱۸جوانان 

ازسوی جوانان بیان شده است،  به ترتیب اولویت عامل اجتماعی فرهنگی به عنوان مهم ترین علل برانگیزنده مهاجرت

همچنان عامل آموزشی دومین عامل درتمایل به مهاجرت بیان شده است، عامل اقتصادی به عنوان عامل دیگر انگیزه های 

 تمایل به مهاجرت جوانان بیان شده است وعامل سیاسی شامل عامل دیگری است دربرانگیختن گرایش به مهاجرت جوانان

  .(۱۸۶: ۱۳۸۸شرفی ومقدس , )



 SPRING 2025 year Issue No. 17, th10Journal,  Inernational Academic Salam      ـ.شه۱۴۰۴ بهار، ۱۷، شماره دهمسلام، سال  بین المللی مجله علمی

 

 

Salam International Academic Journal Salam University Vol: 10, Issue: 17 5 

 

" بررسی گرایش دانشجویان دانشگاه فردوسی مشهد به مهاجرت بین مقاله ای را تحت عنوان  یعقوب فروتن و مرتضی شیخ 

همچنین تحقی  حاش  به نگارش در آورده اند، مماب  نتایج تحقی  حاشزنان بیش ازمردان تمایل به مهاجرت دارند،المللی " 

سن ووضعیت تاهل(است، ) نشان میدهد که میزان تمایل به مهاجرت بمورمعنی داری تابع دومتغیرکلیدی جمعیت شناختی

های سنی تمایل به مهاجرت بیش ازسایرگروه (ساله ۲۲الی  ۱۸) مجردین بیشترازمتاهلین وافراد واقع درجوان ترین گروه سنی

 .(۷۵: ۱۳۹۶فروتن و شیخ, ) دارند 

به نگارش در آورده  " فهم ذهنی مهاجران از جاذبه و دافعه مقصد و مبدا مهاجرت "یونس اکبری درمقاله ای را تحت عنوان 

برخی ازعوامل  است، که نتایج آن چنین است " مهاجران در مبدا و مقصد با دافعه ها وجاذبه های مواجه هستند و براساس

های اقتصادی، معیشتی وشغلی عامل اصلی مهاجرت از حاشیه ها به سوی عزم به حرکت ازسوی مبدا به مقصد میکنند. جنبه

مرکزاست. به عبارتی عدم توسعه یافتگی درمبدا سبب شده دافعه هایی مانند بیکاری و وضعیت نا مملوب اقتصادی 

سمت وسوی مناز  توسعه یافته تر که امکان بدست آوردن شغل درآنجا برای آنها  وفقرگریبان گیر افراد شود ودرنتیجه به

 .(۳۳۸: ۱۳۹۹اکبری, ) بیشتراست مهاجرت کنند

ماعی، " نگرش نخبگان به عوامل اجتمقاله ای تحت عنوان  محسنی سعیده بزرگ زاد، شهلا کاظمی پور و رضاعلی

به نشررسانیده اند که نتایج آن  تا یرآن برگرایش آنها به مهاجرت خارج از کشور"و ومقصد ء تحقیقی در مبدا -اقتصادی وعلمی 

چنین است؛ عمده ترین عوامل دافعه مبدا و جاذبه مقصد که توسط پاسخگویان در مورد گرایش و تمایل نخبگان به مهاجرت 

های مناسب در تحقیقی درمبدا و وجود فرصت -رتند ازمشکلات اجتماعی، اقتصادی وعلمی خارج از کشورممرح شده است عبا

 .(۱۶۵: ۱۳۹۸زاد ودیگران , بزرگ) ها در مقصد میباشد این عرصه
 

 :  تلخیص پیشینه تحقی ۱جدول شماره 

ش

 ماره 

سا عنوان تحقی  

ل 

 تحقی  

ام ن

 محق 

 یافته های تحقی 

رابمه میان  ۱

گرایش دانشجویان 

دختر به مهاجرت 

خارج از کشور با 

ویژگی های 

 فرهنگی آنان.

۱۳

۸۷ 

دکتر 

 مجید موحد

و  

 نیازی صغری

به نظر میرسد زنان نقش مو ری درمهاجرت خود 

 ودیگر اعضای خانواده داشته باشند. 

از میزان دینداری و احساس تعل  به وزن یکی 

 ویژه گی های فرهنگی در رابمه به مهاجرت است.

بررسی عوامل  ۲

بر انگیزنده گرایش 

به مهاجرت های 

بین المللی 

 ۳۰الی۱۸جوانان

 ساله شهر شیراز. 

۱۳

۸۸ 

 

 

 

 

علی 

اصغر 

 مقدس 

و ذکیه  

 شرفی 

 عوامل برانگیزنده گرایش به مهاجرت عبارتند از 

ماعی، عامل اجتماعی و فرهنگی: نابرابری اجت-

 عدم امنیت، کمبود امکانات زنده گی وغیره. 

عامل آموزشی: نیاز به پیشرفت تحصیلی، عدم -

امکانات تحقیقی، پائین بودن کیفیت نظام 

 آموزشی در کشور مبدا.
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عامل اقتصادی: بیکاری، نداشتن شغل -

 مناسب، عدم تناسب در آمد با هزینه. 

عامل سیاسی: ناامنی سیاسی، عدم آزادی -

 سی، نارضایتی از عملکرد نهاد های حکومتی. سیا

بررسی گرایش  ۳

دانشجویان 

دانشگاه فردوسی 

مشهد به مهاجرت 

 .های بین المللی

۱۳

۹۶ 

یعقوب 

 فروتن 

و 

مرتضی 

 شیخ 

میزان تمایل به مهاجرت تابع دو متغیر کلیدی 

 سن و وضعیت تاهل( است.) جمعیت شناختی

الی  ۱۸مجردین بیشتر از متاهلین و گروه سنی 

 بیشتر از سایر گروه تمایل به مهاجرت دارند.  ۲۲

فهم ذهنی  ۴

مهاجران از جاذبه و 

دافعه مقصد و مبدا 

 مهاجرت. 

۱۳

۹۹ 

یونس 

 اکبری 

 

عدم توسعه یافتگی در مبدا سبب شده دافعه 

وضعیت نامملوب اقتصادی و  ،هایی مانند بیکاری

فقر گریبانگیر افراد شود و درنتیجه به سمت و 

ی مناز  توسعه یافته تر که امکان بدست سو 

 آوردن شغل در آنجا بیشتر است مهاجرت کنند. 

نگرش نخبگان  ۵

به عوامل 

اجتماعی، 

اقتصادی و علمی 

تحقیقی در مبداء و 

مقصد و گرایش 

آنها به مهاجرت 

 خارج از کشور. 

۱۳

۹۹ 

سعیده 

 ،زادبزرگ

شهلا  

 کاظمی 

و رضا 

علی 

 محسنی 

ه باعث گرایش نخبگان به عمده ترین عوامل ک

 ،مهاجرت میشوند عبارتند از عوامل اجتماعی

تحقیقی در مبدا و مقصد  -اقتصادی و علمی 

 .میباشند

  

اقتصادی و سیاسی مهاجرت پرداخته اند، اما جامعه آماری اکثراین تحقیقات  ،اکثرا تحقیقات ذکر شده به عوامل اجتماعی

و محققان عوامل مهاجرت را بر اساس جامعه خود شان بررسی نموده اند و درعین حال افغانستان و یا شهر کابل نبوده است 

تحقی  حاشاین مزیت را دارد و به دنبال آن است که به مرحله و شرایط پیش ازمهاجرت واقعی تمرکزکند واین امری است که 

است، هم چنان برخی ازاین تحقیقات به  تا کنون در مورد مهاجرت جوانان افغانستان خصوصا شهر کابل نادیده گرفته شده

مهاجرت نخبگان، متخصصان، دانشجویان و یا مهاجرت زنان و دختران اشاره دارند، درحالیکه تحقی  حاشبدنبال بررسی 

سواد یا هم تخصص فرد میزان  ،میزان گرایش به مهاجرت دربین جوانان شهرکابل و عوامل مرتبط به آن می باشد؛ جنسیت

 .درنظر نیست

 

 مبانی نظری تحقی  
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های که به نحوی ارتباط با پدیده مهاجرت وعوامل مرتبط به آن دارند، دیده میشود  ها و نظریهاز بررسی وممالعه دیدگاه    

های مختلف ومتعددی ازسوی دانشمندان و جامعه شناسان ارایه شده است، اینکه چه عوامل و دلایلی  که دراین زمینه نظریه

به مهاجرت میشود دیدگاه ها و تبیین های نظری متفاوتی وجود دارد، مثلا دورکیم از اولین جامعه شناسانی  باعث گرایش

وی در خلال تقسیم کار اشاره به جابجای  ،است که مساله افزایش جمعیت و تنظیم کار را مورد مباحث جدی قرار داده است

نسانس آغاز میشوند. انسانها میل به جابجایی پیدا می کنند و در این از نظر او مهاجرت ها پس از ر  .انسانها و مهاجرت دارد

وساختارگرایان شرایط فقر با  .(۸۸ :۱۳۹۱ ،راهشخو ودیگران) میان انگیزه ای کار است که اینان را وادار به تحرک  می سازد

بر اساس اصول این می کنند. ریسک بالا را سبب مهاجرت میدانند و افراد برای دگرگون کردن اقتصاد خانواده مهاجرت 

 نظریه، نابرابری درآمدی، محرومیت های نسبی و امنیت اجتماعی در جوامع، علت اصلی مهاجرت ها محسوب میشود

 .(۱۰۹ :۱۳۹۸ ،محمدی و جعفری( )۱۹۸۹ ،؛ استارک و تیلور ۲۰۰۲ ،سکلدان)

ارتباط مستقیم با موضوع مورد بررسی ما داشته  اما دراین تحقی  ما بیشتربه سراغ آن دسته از نظریه های خواهیم رفت که

 گی بیشتری برخوردار باشند. و از قدرت تبیین کننده

 نظریه  جاذبه و دافعه 

های مهاجرت توسط " ارنست جورج راونشتاین " تحت عنوان قوانین مهاجرت نخستین تبیین نظری در باره قانون مندی    

. او برای اولین (۱۳۳: ۱۳۹۹ ،اکبری ودیگران) به چاپ رسید ۱۸۸۹-۱۸۸۵ممرح شد که زی دو مقاله در سال های

با  . او(۵: ۱۳۹۷محمودیان و محمودیانی , ) باراستدلال کرد که مهاجرت اتفاقی نیست، بلکه قانونی خاصی برآن حاکم است

وضع قوانین جاذبه ودافعه مدعی شد که عوامل جاذب اجتماعی، اقتصادی و فزیکی فرد را به سوی مهاجرت ترغیب و تحریک 

 ((۲۳۸ :۱۹۹ویکز، ) می کند، در مقابل شرایط نا مملوب اجتماعی و فزیکی او را از سر زمین مالوف رانده و دفع می کند

  (۹۲: ۱۳۹۱راهشخو و دیگران , )

در این نظریه هرعمل مهاجرتی وابسته به عوامل مربوط به کشور مبدا، عوامل مربوط به کشور مقصد و عوامل فردی است، 

این نظریه بمور ساده بیان میدارد که برخی افراد به خازرعوامل دافعه که در محل زندگی او میباشد وعوامل جاذبه که در 

(. واگر افراد شرایط ۷ :۱۳۹۶مصمفی زاده و عرب مازار، ( )۲۰۱۱ ،بنگ و میترا)   دیگر وجود دارد مهاجرت میکنندمناز

زندگی در مکان های دیگر را با توجه به شرایط بازار کار بهتر ازمکان فعلی ارزیابی کنند و منافع مهاجرت نسبت به هزینه آن 

محمودیان و ) اجرت زمانی انجام میشود که عوامل جذب قوی تر ازعوامل دفع باشدبیشتر باشد مهاجرت را انجام میدهند و مه

 .(۵: ۱۳۹۷محمودیانی , 

 لی   .اس .نظریه جاذبه و دافعه اورت

ایه جذب ودفع مهاجر در بعد از راونشتاین، اورت لی نظریه جدید در مورد جاذبه ودافعه ارائه داد، وی مهاجرت را بر پ    

 از قوانین (۱۹۶۶) . باز نویسی اورت لی(۱۱۴,  ۱۳۹۹شهبازین, ) مکان و یا به تعبیری عرضه و تقاضا در مهاجرت تحلیل کرد

 .(۵: ۱۳۹۷ ،محمودیان و محمودیانی) راونشتاین نیز در شناخت الگوهای مکانی و زمانی مهاجرت اهمیت ویژه دارد

 بر اساس مفروضات این نظریه 

 عوامل اقتصادی: توسعه اقتصادی، تقاضا برای نیروی کار، امنیت سرمایه و -۱عوامل جاذبه یا بر انگیزنده شامل:  :الف



 SPRING 2025 year Issue No. 17, th10Journal,  Inernational Academic Salam      ـ.شه۱۴۰۴ بهار، ۱۷، شماره دهمسلام، سال  بین المللی مجله علمی

 

 

Salam International Academic Journal Salam University Vol: 10, Issue: 17 8 

 

عوامل اجتماعی و -۳الاری، سیاست کمک وهمیاری، عوامل سیاسی: دموکراسی، تمرکز زدایی، دیوان س-۲تسهیلات، 

 .(سما بالاتری از کیفیت زندگی) فرهنگی: نظم وقانون، جذابیت های تحصیلاتی و تحقیقی، رفاه بیشتر

های اقتصادی، کثرت نیروی کار،حقوق کم عوامل اقتصادی: فقر، تورم، فساد مالی و کشمکش -۱:عوامل دافعه شامل :ب

-۳عوامل سیاسی: تعصب سیاسی، فقدان آزادی وغیره، -۲نیاز مند مهارت، میزان بالای مالیات،  های سخت وبرای شغل

 -۴های تحصیلاتی، نارضایتی زندگی، میزان جرم و جنایات عوامل اجتماعی و فرهنگی: ازدواج های قبل از وقت، خواسته

 .(۱۷۴ :۱۳۸۸شرفی و مقدس , )  (Moghaddas ,  2003: 5) جنگ، آزار و اذیت وشکنجه :عوامل ناگهانی

 عواملی که در تصمیم گیری برای مهاجرت مو ر است به چهار گروه کلی خلاصه می شوند. (۱۹۶۶) زب  نظریه لی

 عواملی که با حوزه مبدا ارتباط دارند یا عوامل که باعث ترک مکان مبدا میگردد. .1

 .ه با حوزه مقصد ارتباط دارند یا عواملی که باعث جذب مکان مقصد میگرددعواملی ک .2

عوامل شخصی: این عوامل شامل هوش، آگاهی های اجتماعی، سن، جنس، میزان تحصیلات، مهارت، نژاد،  .3

 (.۵؛  ۱۳۹۸ ،اندیشمند وهمکاران) گروه، قومیت وغیره

ا و مقصد( مجموعه ای ازموانع وجود دارد که در مواردی مبد) موانع بازدارنده  یا موانع مداخله گر بین دومکان .4

شیخ و )  مقدار آن کم و در مواردی مقدارآن زیاد است مانند: موانع فزیکی، قوانین مهاجرت وغیره...می باشند

  .(۶۶ :۱۳۹۶ ،فروتن

 نظریه اقتصاد ئیوکلاسیک 

اخته شده ترین نظریه مربوط به مهاجرت های داخلی و بین المللی نظریه اقتصاد نئوکلاسیک است، که قدیم ترین و شن    

. این (۱۳۲: ۱۳۹۹اکبری و دیگران، ) برای توضیا مهاجرت های کاری در فرایند توسعه اقتصادی بکار گرفته شده است 

ممرح و گسترش یافت، این رویکرد تفاوت دستمزد بین مبدا و مقصد  (۱۹۶۹) و تودارو (۱۹۶۱) فای ،ا توسط رانیزنظریه ابتد

.و یا به عبارت دیگر، مهاجرت از تفاوت جغرافیایی عرضه (همان) ای تصمیم فرد به مهاجرت در نظر داردرا به عنوان علت ریشه

محمودیان و ) کار و کشورهای دارای سرمایه نشات می گیرد ی دارای نیرویو تقاضای نیروی کار وتفاوت درآمد بین کشورها

 .(۴: ۱۳۹۷محمودیانی , 

 این نظریه به دو بخش عمده تقسیم شده است ؛

یله اختلاف زب  این نظریه مهاجرت بین المللی همانند مهاجرت داخلی به وس :ـ نظریه کلان اقتصاد نئوکلاسیک۱

جغرافیایی عرضه و تقاضای کالا به وجود می آید، در کشورهای دارای نیروی عظیم کار در مقابل سرمایه کم دستمزدها در 

سرمایه بیشتری درمقایسه با نیروی کار ) بازارکم میباشد، درحالیکه کشورهای دارای محدودیت نیروی کار نسبت به سرمایه

بازار کاردارند، اختلاف دستمزد نیروی کار باعث میشود کارگران ازکشورهای با دستمزد کم به  دارند( دستمزدهای بالا تری در

. این نظریه پدیده مهاجرت را درچارچوب عرضه (۱۳۸۸:۱۷۲شرفی و مقدس , ) سوی کشورهای با دستمزد زیاد حرکت کنند 

انسانی بررسی میکند، همچنین با به کاربردن چارچوب عرضه و تقاضا برای نیروی انسانی ادعا می کند که و تقاضای نیروی 

پدیده مهاجرت تنظیم کننده نیروی کار است، تفاوت در دستمزد و نابرابری میان کشورها درعرضه وتقاضای نیروی کارباعث 

با دستمزد بالا مهاجرت کنند ولی این مهاجرت آنقدر ادامه مییابد تا  میشود که افراد از ناحیه ای با دستمزد پایین به ناحیه ای
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 :۱۳۹۶مصمفی زاده و عرب مازار، ) ) ۱۹۹۱استارک، ) اختلاف دستمزد به جایی برسد که با هزینه های مهاجرت برابرشود

۷  .) 

دی تصمیم به مهاجرت توجه می در این رویکرد به نمای فر  :(فایده -رویکرد هزینه ) نظریه خورد اقتصاد نئوکلاسیک -۲

دراین زرح عاملان و کنشگران  (smith , 1995) کنند، و مهاجرت کنشی در ارتباط با اختیار و ارده فرد درنظرگرفته میشود

عاقل منفرداً تصمیم به مهاجرت میگیرند زیرا محاسبه هزینه و فایده باعث میشود انتظار بازده خالص مثبتی را معمولا بازده 

  .(۱۷۳ :۱۳۸۸شرفی و مقدس , ) ( ۸۶ :۱۳۶۴ ،مسی) از مهاجرت داشته باشندپولی 

 نظریه سرمایه انسانی  

 تئوری سرمایه انسانی به عنوان متداول ترین تئوری مهاجرت در سما خورد ممرح میشود که توسط  سجاس تاد    

. در این تئوری فرض بر این است، افرادی که از (۱۳۹۶:۶۶شیخ و فروتن , ) ممرح شده است  (۱۹۶۴) و گری بکر (۱۹۶۲)

های بیشتری برای های انسانی بهره مند هستند معمولا از زمینه ها و انگیزهها و سرمایهسموح بهتر و بالاتری از توانمندی

گی های اجتماعی و جمعیتی افراد نظیر همان(. به عبارت دیگر؛ در این سما ویژه) برخودار می باشند مهاجرت نیز

تحصیلات، مهارت، جنس، سن، وضعیت تاهل و شغل به عنوان تعین کننده های مهاجرت در نظر گرفته میشوند، مثلا احتمال 

فردی است و  د، هدف مهاجرت به حد اکثررساندن منافعمهاجرت با افزایش سن کاهش و با افزایش تحصیلات افزایش می یاب

 عامل مهم دریافتن شغل با دستمزد مناسب درمقصد درتصمیم گیری مهاجرت ا رگذار استعنوان یک به سرمایه انسانی

 .(۵: ۱۳۹۷ ،محمودیان و محمویانی)

صص مربوط به مسائل داخلی کشورهای توسعه نیافته است، بمور کلی این بر اساس این نظریه خروج نیروهای متخ 

کشورها با سوء مدیریت خود وتحت تا یرعوامل درونزای اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی خویش زمینه های بروز فرار مغزها را 

زش دانشجویان وعدم بهره بوجود می آورند. براین اساس وجود نظام های کهنه آموزشی، فقدان برنامه ریزی کافی جهت آمو 

برداری مناسب از مهارت وتخصص دانش آموختگان در کشورهای توسعه نیافته اولین زمینه های خروج عینی و ذهنی نیروهای 

 .(۹۴ :۱۳۹۱راهشخو و دیگران , ) ( ۸۲و۳ :۱۳۸۷جعفری معمر، ) متخصص را فراهم میسازد

 یه شبکه مهاجرت  نظر 

 تئوری شبکه  مهاجرت بمور مشخص توسط " داگلاس مسی " ممرح شد   ۱۹۹۰و اوایل دهه  ۱۹۸۰در اواخر دهه     

مسی شبکه های مهاجرت را مجموعه ای از روابط بین اشخاص تعریف کرده که از زری   .(۱۳۳ :۱۳۹۹ ،اکبری ودیگران)

نسبت های خویشاوندی، دوستی و اشتراک در جامعه مبدا مهاجران را به مهاجران قبلی درمقصد وبه غیر مهاجران درنواحی 

. به عباره دیگر، شبکه های مهاجرت مجموعه ای از (۹۱: ۱۳۹۱راهشخو ودیگران , )  (۷ :۱۹۹۰ ،مسی) مبدا پیوند میدهد

روابط بین اشخاص هستند که مهاجران ساب  درمقصد وغیرمهاجران را در مبدا از زری  نسبت های خویشاوندی و روابط 

های غیر قانونی نیز اقدام به صورتدوستانه با یکدیگر مرتبط می کنند حتی افراد به دلیل داشتن این روابط ممکن است به 

 .(۷ :۱۳۹۶مصمفی زاده و عرب مازار، ( )۲۰۰۶ ،زنو ویاک) مهاجرت کنند

 شبکه مهاجران  مهاجرت را به چند روش آسان تر می کند:

افراد در تماس با مهاجران درمی یابند در جایی دیگر نظربه محل اقامت فعلی شان  ممکن است از رفاه  .1

 شوند.بیشتری برخور دار 
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های قاچاق هزینه های مسافرتی را های ایمن و ارزان و یا راهشبکه های مهاجر با کسب ازلاعات در باره راه .2

 کاهش می دهند.

همچنین این شبکه موجب کاهش هزینه های عازفی نیز می شوند زیرا اگر مهاجران به محیمی وارد شوند  .3

 گی جلوگیری میشود.استه و از زرد شدهکه مردم به زبان خود آنها صحبت کنند از شوک شان ک

شبکه های مهاجر با کمک به افراد در پیدا کردن شغل، منافع مورد انتظار از مهاجرت را افزایش داده وبه  .4

 :۱۳۹۱ راهشخو و دیگران ,)  (۱۳۸۶ ،کاظمی پور) گی مهاجرجدید کمک میکنندهای زندهکاهش هزینه

۹۱). 

آن  ها ومخازرات مرتبط و افزایش منافعهای مهاجران با کاهش هزینهسرانجام میتوان بیان داشت که، شبکه .5

 .(۷ :۱۳۹۷،محمودیان و محمودیانی) را افزایش میدهندمیزان مهاجرت 

 نظریه محرومیت نسبی  

مسعود نیا, ) زسوی " تد رابرت گار" درکتاب چرا انسانها شورش می کنند ارائه شده است تئوری محرومیت نسبی ا     

 .(۱۱۰؛  ۱۳۹۵ ،کوه بنانی و همکاران) . محرومیت به معنای فقدان هر نوع فرصت وعدم دسترسی به منابع است(۶۷ :۱۳۹۴

(. شکل گیری احساس ۱۲ص ،همان) لاف بین سما زنده گی موجود فرد و زنده گی مملوب اوو محرومیت نسبی عبارت ازاخت

محرومیت صرفا ناشی از محرومیت و تبعیض نیست بلکه به عوامل مختلف دیگری همچون سما سواد، آگاهی زبقه 

 .(۷۰ :۱۳۹۴مسعود نیا, ) ( Lohm , 2006 ; 35) اجتماعی، تعاملات برون و درون گروهی و غیره مرتبط است

 انواع محرومیت 

کوه ) محرومیت دسترسی به غذا، سر پناه، خدمات، آموزش و سلامت را شامل میشود :محرومیت اقتصادی .1

 .(۱۱۰؛  ۱۳۹۰بنانی و همکاران، 

یم گیری های سیاسی در عدم امکان حد اقل مشارکت در تعین موقعیت و تصم :محرومیت سیاسی و امنیت .2

 (.۱۱۱ص ،همان( )۵۰؛  ۱۳۸۵ ،نصیری و اعظمی) یک محدوده جغرافیایی یا ملی

به معنای عدم برخورداری از استانداردهای زندگی و کیفیت زندگی مورد قبول  :محرومیت اجتماعی و فرهنگی .3

 جامعه.

امل امکانات و خدمات زیربنایی و به محیط فزیکی و زیست افراد اشاره دارد و ش :محرومیت محیمی و کالبدی .4

 همان(.) کیفیت و خدمات مسکن و محیط زیست است

این نظریه بیان گر آن است که احساس محرومیت از ارزش ها و امور مملوب تحت شرایط خاصی موجب مهاجرت میشود، 

حتمال بروز رفتارهای جمعی افزایش این نظریه زمانیکه جامعه قادر به تامین نسبی احتیاجات و نیازهای افراد نباشد ابراساس

می یابد، که یکی از این رفتارهای جمعی مهاجرت است که درچنین شرایمی احتمال وقوع آن افزایش می یابد درشرایط 

: ۱۳۶۹زاده, لهسایی ) محرومیت نسبی افراد برای رفع محرومیت خویش ازامکانات مادی ومعنوی اقدام به مهاجرت می کنند 

۳۶) . 
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 تلخیص مبانی نظری تحقی   :۲جدول شماره 

ش

 ماره

نام 

 نظریه 

نام نظریه 

 پرداز

 مدعیات اصلی 

جاذبه و  ۱

 دافعه 

ارنست جورج 

 راونشتاین

 (۱۸۸۵ _ 

۱۸۸)  

او با وضع قوانین جاذبه و دافعه در مهاجرت مدعی شد که 

و فزیکی فرد را ترغیب و  اقتصادی ،عوامل جاذب اجتماعی

 ،و در مقابل شرایط نا مملوب اجتماعی .تحریک می کند

 اقتصادی و فزیکی فرد را از سر زمین مالوف رانده و دفع می کند. 

جاذبه و  ۲

 دافعه  

 لی  .س .اورت

 (۱۹۶۶) 

عواملی که در تصمیم گیری برای مهاجرت مو ر است به چهار 

 گروه کلی خلاصه میشوند.

عوامل که با حوزه مقصد -۲ل که در حوزه مبدا است.عوام-۱

 موانع باز دارنده. -۴عوامل شخصی.-۳ارتباط  دارد.

اقتصاد  ۳

 نئوکلاسیک 

 فای  ،دانیز 

 و  (۱۹۶۱) 

 تودارو

(۱۹۶۹) 

این رویکرد تفاوت دستمزد بین مبدا و مقصد را به عنوان علت 

 ریشه ای تصمیم فرد به مهاجرت در نظر می گیرند. 

سرمایه  ۴

 انسانی  

 سجاس تاد 

و   (۱۹۶۲) 

 گری بکر

(۱۹۶۴) 

زمینه های  (اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی) مسائل داخلی

 بروز فرار مغز ها را بوجود می آورند. 

همچنان افرادی که از سموح بهتر و بالاتری از توانمندی ها و 

ه سرمایه های انسانی بهره مند هستند معمولا از زمینه ها و انگیز 

 های بیشتری برای مهاجرت نیز برخودار می باشند. 

شبکه  ۵

 مهاجرت 

داگلاس 

 مسی 

 (۱۹۹۰) 

شبکه مهاجرت مجموعه ای از روابط بین اشخاص هستند که 

دوستی و اشتراک در جامعه  ،از زری  نسبت های خویشاوندی

مهاجران را به مهاجران قبلی در مقصد وبه غیر مهاجران در  ،مبدا

 میدهد.  مبدا پیوند

محروم ۶

 یت نسبی 

 تد رابرت گار 

 (۱۹۹۸) 

احساس محرومیت از برخی ارزش ها و امور مملوب تحت 

 شرایط خاصی موجب مهاجرت میشود. 

 

 چارچوب نظری تحقی  

یک مسئله پیچیده است که دارای  (شهر کابل) مهاجرت بصورت عموم در سما جهان و به صورت خاص در افغانستان   

ها ویا هم شوق وعلای  فرد وغیره گره ها، محرومیتوایای مختلف می باشد، و با موضوعات عدیده ای مانند: محدودیتابعاد و ز 

خورده و در هم تنیده است، بناءً باید از ابعاد و زوایای مختلف مورد بحث و بررسی قرارگیرد، با درنظر داشت این موضوع در 

ها و نظریات ممروحه در این با توجه به دیدگاه .لف استفاده به عمل آمده استمبانی نظری این تحقی  از نظریه های مخت

حوزه میتوان بیان داشت که؛ مهاجرت همواره و درجوامع گوناگون وجود داشته است و عبارت ازحرکت مکانی و جغرافیایی 
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و ممکن است   داوزلبانهباشد یا  ها بصورت فردی یا گروهی است، که در داخل و یا خارج از یک کشور صورت میگیرد،انسان

هم اجباری وعوامل متعددی اقتصادی، سیاسی، اجتماعی وفرهنگی در مبدا ومقصد، محرومیت نسبی، شبکه مهاجرت و 

 .ارتبازات و... در گرایش به مهاجرت در بین جوانان در شهر کابل نقش اساسی دارند

جاذبه و ) هایار برده شده است میتوان بصورت تلفیقی نظریهاز جمع نظریات متعددی که در مبانی نظری این تحقی  بک

دافعه، شبکه مهاجرت و محرومیت نسبی( را به عنوان چارچوب نظری این تحقی  مورد استفاده قرار داد و به خدمت گرفت، 

مهاجرت را مورد بحث و گی بیشتری برخودار اند و میتوانند ابعاد گوناگون گرایش به  چون این نظریه ها از قدرت تبیین کننده

 .بررسی قرار دهند

اجتماعی و فرهنگی در میزان  ،سیاسی ،عوامل گوناگون اقتصادی ،براساس نظریه جاذبه و دافعه می  توانادعا کرد که

 .گرایش جوانان شهر کابل به مهاجرت نقش اساسی دارند

مملوب تحت شرایط خاصی در حوزه مبدا احساس محرومیت از برخی ارزش ها و امور  ،بر اساس نظریه محرومیت نسبی

عدم امکان  ،خدمات آموزشی و سلامت ،سرپناه ،محرومیت از دسترسی به غذا :موجب گرایش به مهاجرت میشود، مانند

مشارکت در تصمیم گیری های سیاسی، فقدان پاداش های اجتماعی نظیر: حیثیت، قدرت، منزلت اجتماعی، نابرابری 

 رایش به مهاجرت در بین جوانان شهر کابل می گردد.اجتماعی... زمینه ساز گ

مماب  تئوری شبکه مهاجرت، داشتن راوابط با افراد و خویشاوندان در سایر کشورها نیز سبب مهاجرت جوانان می گردد 

های  ان و یا راههای ایمن و ارز شبکه مهاجرت، در باره راه :چون آنها در ابعاد مختلف به افرد کمک و همکاری می نمایند مثلا

موجب کاهش هزینه  ،قاچاق معلومات داده هزینه های مسافرتی را کاهش می دهد، در پیدا کردن شغل به افراد کمک میکند

 های عازفی نیز می شود وغیره... 

وجود  (شهر کابل) بصورت کل میتوان اذعان داشت که موضوعات ذکر شده به اشکال و ابعاد گوناگون در جامعه آماری

و جاذبه های موجود در کشورهای مقصد و در عین  (شهر کابل) دارد و جوانان با توجه به دافعه های موجود در افغانستان 

آماده ترک وزن شده و سر انجام اقدام به  ،حال شبکه مهاجرت و ارتبازات در خارج از کشور به مهاجرت گرایش پیدا نموده

 مهاجرت می نمایند.

 فرضیه های تحقی  

 ر سال اخیر میزان گرایش جوانان شهر کابل به مهاجرت افزایش یافته است.د .1

 میان مشکلات اقتصادی و گرایش به مهاجرت در بین جوانان رابمه مثبت و معنا دار و حود دارد.   .2

 بین بی  باتی سیاسی و گرایش به مهاجرت در بین جوانان رابمه مثبت و معنا دار و حود دارد .3

 فرهنگی و گرایش به مهاجرت در بین جوانان رابمه مثبت و معنا دار و حود دارد -اجتماعی بین نا هنجاری های .4

 میان احساس محرومیت نسبی و گرایش به مهاجرت در بین جوانان رابمه مثبت و معنا دار و حود دارد.  .5

رابمه مثبت و معنا بین شبکه مهاجرت و ارتبازات با افراد درخارج از کشور و گرایش به مهاجرت در بین جوانان  .6

 دار و جود دارد.

 مدل تحلیل تحقی  
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مدل تحلیل تحقی  حاش در برگیرنده مفهوم، ابعاد و شاخص های می باشند که از ممالعه مبانی نظری و در ارتباط با     

زرح گردیده  فرضیه های تحقی  ساخته شده است و با توجه به مدل تحقی  سوالات برای گرد آوری ازلاعات از میدان تحقی 

 .است
 

 
 

 روش تحقی  

روش جمع آوری داده ها پیمایشی و کتاب خانه  ،این تحقی  از نظر هدف تبینی، از نظر ماهیت داده های تحقی  کمی    

از نظر واحد تحلیل غیر موردی و از لحاظ نتیجه کار بردی می باشد، جامعه آماری این تحقی  شهرکابل انتخاب شده  ،ای

می باشد،  بررسی میزان گرایش به مهاجرت دربین جوانان شهر کابل وعوامل مرتبط به آنوضوع تحقی  عبارت از که م ،است

 واحد تحلیل عبارت از میزان گرایش به مهاجرت و واحد مشاهده شهروندانی است که در شهر کابل زنده گی دارند.

 :د که عبارتند ازهمچنان موضوع مشاهده این تحقی  شامل دو دسته ازمتغیرها میشون

 . (میزان گرایش به مهاجرت در بین جوانان شهر کابل و عوامل مرتبط به آن) :وابسته متغير -۱

ناهنجاری های اجتماعی و فرهنگی، محرومیت نسبی و شبکه  ،عوامل اقتصادی، بی  باتی سیاسی) :متغیرهای مستقل -۲

 می باشند. (مهاجرت

وده و مراجعه به هریک از اعضای این جمعیت امکان پذیر نبوده است،   بناءً و یا بنا بر از آنجا که حجم جامعه آماری زیاد ب

ای این به انتخاب نمونه جامعه آماری پرداخته شده است، روش نمونه گیری غیراحتمالی و به شیوه آسان انتخاب شده است و 

اند توزیع گردیده است. برای جمع آوری  پرسشنامه به هرعضوی از اعضای جامعه آماری که حاش به پاسخ گفتن شده

ها شده و در قالب ها تبدیل به گویهازلاعات در این تحقی  از ابزار پرسشنامه محق  ساخته استفاده شده است و سپس معرف

زیف لیکرت تنظیم شده اند، به منظور اعتبار سنجی و استاندارد سازی پرسشنامه، پایای و روایی پرسشنامه مورد بررسی 

اعتبار( پرسشنامه پس از بررسی آن توسط اساتید دانشگاه و متخصصین این حوزه مورد تائید قرار گرفته ) رارگرفته اند، رواییق

اعتماد( پرسشنامه مورد آزمون آلفای کرانباخ قرار گرفته است که میزان آلفای کرانباخ هر ) است. به منظور بررسی پایایی

 بوده است.  ۰،۶۰مقیاس بالاتر از

بی ثباتی 
سیاسی

مشکلات
اقتصادی 

شبکه 
مهاجرت و 
ارتباطات

محرومیت 
نسبی

ناهنجاری 
اجتماعی های

وفرهنگی  گرایش 

به 

مهاجر

 ت 
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 نوعیت متغیرها  :۳جدول شماره 

ش

 ماره 

نوع  نام متغیر 

 متغیر 

تعداد 

 گویه

میزان الفای 

 کرانباخ 

 ۰،۸۸ ۲ وابسته گرایش به مهاجرت    ۱

 ۰،۷۵ ۵ مستقل مشکلات اقتصادی  ۲

 ۰،۸۹ ۶ " بی  باتی سیاسی  ۳

 -ناهنجاری های اجتماعی ۴

 فرهنگی 

" ۳ ۰،۶۳ 

 ۰،۶۲ ۲ " محرومیت نسبی  ۵

شبکه مهاجرت و  ۶

 ارتبازات 

" ۵ ۰،۷۸ 

 

پرسشنامه با شیوه نمونه گیری  ۳۰به منظور تعیین حجم نمونه، ابتدا یک تحقی  مقدماتی انجام شده که در آن به تعداد 

مقدار واریانس ومیزان خمای   پرسشنامه ۳۰مورد نظر اعضای جامعه آماری توزیع شده است، به اساس ازلاعات همین 

تن مشخص  ۱۱۵ست آمده است. و به این ترتیب با استفاده از فورمول شارپ کوکران تعداد نمونه در این تحقی  میانگین بد

 .گردیده است

S2=1, 44 

D2=0, 22 

n =
1,962. s2

d2
=

3,84.1,44

0,222
=

5,529

0,048
= 115 

 

 

 تجزیه و تحلیل یافته های تحقی  

تحقی  در سه سما آماری یعنی آمار توصیفی، آمار تحلیلی و آمار استنبازی با استفاده از تجزیه و تحلیل داده های این     

های جمعیت شناختی پاسخگویان مورد توصیف قرار گرفته گی انجام شده است. در سما آمار توصیفی، ویژه SPSSنرم افزار 

های پراکندگی های مرکزی و آمارهمارهاست، در سما آمار تحلیلی برای متغیر شاخص کمی ساخته شده و به تحلیل آ 

های مذکور پرداخته شده است وهمچنان در سما آمار استنبازی، متغیر اصلی تحقی  مورد آزمون رگریسیون قرار شاخص

  .گرفته است

 

 توصیف خصوصیات جمعیت شناختی پاسخگویان 

در صد را تشکیل میدهد مرد و  ۹۲،۲تن که  ۱۰۶تن بوده که از نظر جنسیت، تعداد  ۱۱۵تعداد مجموعی پاسخگویان     

 در صد را تشکیل ۶۶،۱تن که  ۷۶از نظر حالت مدنی به تعداد  .در صد را شامل میشود زن می باشد ۷،۸تن که  ۹به تعداد 

 در صد را تشکیل میدهد متاهل میباشند.  ۳۳،۹تن که  ۳۹میدهد مجرد و به تعداد  
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 ۲۱سال و  ۲۰توزیع گردید است که اکثریت پاسخگویان در دو رده سنی کمتر از رده سنی  ۴از نظر سنی اعضای نمونه به 

  ۵۵،۷تن که  ۶۴سال و  ۲۰در صد را در بر می گیرد در رده سنی کمتر از  ۲۹،۶تن که  ۳۴سال قرار می گیرند. تعداد  ۳۰تا 

 سال قرار دارند.  ۳۰تا ۲۱در صد را شامل میشود در رده سنی 

درصد  ۲۱،۷تن که ۲۵ ،درصد را تشکیل میدهد محصل ۷تن که  ۸ ،در صد می باشد متعلم ۴۷که تن   ۵۴از نظر شغلی 

 .در صد را تشکیل میدهد کارمند ادارات مختلف می باشند ۲۴،۳تن که ۲۸را تشکیل میدهد شغل آزاد و 

ختصاص داده است در صد را به خود ا ۴۴،۳تن که  ۵۱ ،در صد را تشکیل میدهد پشتون ۱۹،۱تن که ۲۲از لحاظ قومی 

در صد را شامل  ۱۴،۸تن دیگر که ۱۷در صد را به خود اختصاص داده است متعل  به قوم هزاره و  ۲۱،۷تن که  ۲۵تاجک، 

   .میشود مربوط به سایر اقوام می باشند

  ۷۸،۳تن که  ۹۰از نظر مذهب به تعداد و از نظر محل سکونت اکثریت ممل  اعضای نمونه ساکن شهر کابل می باشد.

 در صد را شامل میشود متعل  به مذهب شیعه می باشند. ۲۱،۷تن که  ۲۵درصد را شامل میشود سنی مذهب و 
 

 اعضای نمونه بر حسب ویژگی های جمعیت شناختی  :۴جدول شماره 

حجم  رده ها نوع متغیر 

 نمونه 

بی 

 جواب 

فراوانی 

 رده ها 

در صدی 

 رده ها 

 ۹۲،۲ ۱۰۶ ۰ ۱۱۵ مرد جنسیت 

 ۷،۸ ۹ ۰ ۱۱۵ زن 

حالت 

 مدنی 

 ۶۶،۱ ۷۶ ۰ ۱۱۵ مجرد

 ۳۳،۹ ۳۹ ۰ ۱۱۵ متاهل

 ۲۹،۶ ۳۴ ۰ ۱۱۵ ۲۰کمتر از  سن 

تا  ۲۰بین 

۳۰ 

۱۱۵ ۰ ۶۴ ۵۵،۷ 

تا  ۳۱بین 

۴۰ 

۱۱۵ ۰ ۱۶ ۱۳،۹ 

 ۰،۹ ۱ ۰ ۱۱۵ ۴۰بالاتر از 

 ۴۷ ۵۴ ۰ ۱۱۵ متعلم شغل 

 ۷ ۸ ۰ ۱۱۵ محصل

 ۲۱،۷ ۲۵ ۰ ۱۱۵ شغل آزاد 

کارمند 

 ادارات 

۱۱۵ ۰ ۲۸ ۲۴،۳ 

محل 

 سکونت

 ۹۹،۱ ۱۱۴ ۰ ۱۱۵ شهر 

 ۰ ۰ ۰ ۱۱۵ ولسوالی 

 ۰،۹ ۱ ۰ ۱۱۵ دهات

 ۱۹،۱ ۲۲ ۰ ۱۱۵ پشتون قوم
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 ۴۴،۳ ۵۱ ۰ ۱۱۵ تاجک

 ۲۱،۷ ۲۵ ۰ ۱۱۵ هزاره

 ۰ ۰ ۰ ۱۱۵ ازبک

 ۱۴،۸ ۱۷ ۰ ۱۱۵ سایر اقوام

 ۷۸،۳ ۹۰ ۰ ۱۱۵ سنی مذهب 

 ۲۱،۷ ۲۵ ۰ ۱۱۵ شیعه

 

 یف میزان گرایش به مهاجرت در بین جوانان شهر کابل توص

های ذیل با پاسخگویان در برای سنجش میزان گرایش به مهاجرت دربین جوانان شهرکابل وعوامل مرتبط به آن، سوال  

 . من تا حدی تمایل به مهاجرت دارم. ۲ .. من تمایل شدیدی به مهاجرت دارم۱  :میان گذاشته شده است

درصد جمعیت نمونه را  ۱۰،۴تن که  ۱۲تن پاسخگو به تعداد  ۱۱۵معلوم میگردد که از جمله  ۵دول شماره ازمندرجات ج

تن که  ۲درصد اعضای نمونه را تشکیل میدهند مخالف، به تعداد  ۸،۷تن که  ۱۰تشکیل میدهند، کاملا مخالف و به تعداد 

درصد اعضای نمونه را تشکیل میدهند  ۳۴،۸تن که  ۴۰ درصد اعضای نمونه را تشکیل میدهند نظر نداده، به تعداد ۱،۷

درصد کل اعضای نمونه را تشکیل میدهند کاملا مواف  با این سوال هستند. پس معلوم  ۴۴،۳تن که  ۵۱مواف  و به تعداد 

 میگردد میزان تمایل به مهاجرت در شهر کابل خیلی بالا است. 
 

 من تمایل شدیدی به مهاجرت دارم :۵جدول شماره 

درصدی  درصدی  تعداد 

 معتبر

تجمعی در 

 صدی

 ۱۰،۴ ۱۰،۴ ۱۰،۴ ۱۲ کاملا مخالفم 

 ۱۹،۱ ۸،۷ ۸،۷ ۱۰ مخالفم

 ۲۰،۹ ۱،۷ ۱،۷ ۲ نظری ندارم 

 ۵۵،۷ ۳۴،۸ ۳۴،۸ ۴۰ موافقم

 ۱۰۰،۰ ۴۴،۳ ۴۴،۳ ۵۱ کاملا موافقم

  ۱۰۰،۰ ۱۰۰.۰ ۱۱۵ مجموع 

 

در صد جمعیت اعضای نمونه  ۵،۲تن که  ۶تن پاسخگو به تعداد  ۱۱۵نشان میدهد که از جمله  ۶محتویات جدول شماره 

تن که  ۱به تعداد  ،درصد اعضای نمونه را تشکیل میدهند مخالف ۸،۷تن که  ۱۰به تعداد  ،را تشکیل می دهند کاملا مخالف

ه را تشکیل میدهند درصد اعضای نمون ۳۷،۴تن که  ۴۳به تعداد  ،درصد اعضای نمونه را تشکیل میدهند نظر نداده اند ۰،۹

درصد کل اعضای نمونه را تشکیل میدهند کاملا مواف  با این سوال هستند. پس از این  ۴۷،۸تن که  ۵۵مواف  و به تعداد 

 سوال نیز معلوم میگردد که میزان گرایش به مهاجرت در بین جوانان شهر کابل بلند است.   
 

 من تاحدی تمایل به مهاجرت دارم :۶جدول شماره 

تجمعی در درصدی  درصدی  عدادت 
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 صدی معتبر

 ۵،۲ ۵،۲ ۵،۲ ۶ کاملا مخالفم  

 ۱۳،۹ ۸،۷ ۸،۷ ۱۰ مخالفم

 ۱۴،۸ ۰،۹ ۰،۹ ۱ نظری ندارم 

 ۵۲،۲ ۳۷،۴ ۳۷،۴ ۴۳ موافقم

 ۱۰۰،۰ ۴۷،۸ ۴۷،۸ ۵۵ کاملا موافقم

  ۱۰۰،۰ ۱۰۰،۰ ۱۵۵ مجموع 

 

 عوامل مو ر بر مهاجرت در بین جوانان شهر کابل 

نا هنجاری های اجتماعی و فرهنگی، محرومیت نسبی و شبکه  ،مشکلات اقتصادی، بی  باتی سیاسی) غیرهای چونمت    

  .مهاجرت( به عنوان عوامل مو ر بر میزان گرایش به مهاجرت در بین جوانان شهر کابل مورد سنجش قرار گرفته است

در شاخص بی  باتی سیاسی    ۳،۹۴۴۴قتصادی نشان میدهد که آماره میانگین در شاخص مشکلات ا ۷جدول شماره 

و در شاخص  ۳،۷۲۵۰در شاخص محرومیت نسبی    ۳،۹۵۰۰در شاخص نا هنجاری های اجتماعی و فرهنگی  ۴،۰۱۱۱

نقش عوامل فوق نزدیک به  ۵تا  ۱می باشد.  بنا بر این دیده  میشود که در یک پیوستار  ۳،۴۰۰۰شبکه مهاجرت و ارتبازات  

چنانچه دیده میشود تفاوت بین انداره های شاخص ها کم است و مقادیر واریانس  .اسخگویان ممرح شده استزیاد از سوی پ

آنها نیز کم میباشد. آمار چولگی در اکثر شاخص ها منفی است که این امر نشان میدهد نظر اکثریت پاسخگویان بالاتر از حد 

درشاخص نا  -،۷۳۷در شاخص بی  باتی سیاسی  ۱،۶۸۱آمار کشیدگی در شاخص مشکلات اقتصادی  .میانگین است

و در شاخص شبکه مهاجرت و ارتبازات  ۱،۸۱۲در شاخص محرومیت نسبی  ۰،۴۲۷هنجاری های اجتماعی و فرهنگی 

گی به یعنی اینکه توزیع فراوانی در شاخص های اقتصادی، اجتماعی و محرمیت نسبی دارای کشیده ،می باشد ۰،۳۲۸

گی به سمت پایین است. کمترین مقدار شبکه مهاجرت نورمال بوده و درشاخص سیاسی دارای کشیدهسمت بالا، در شاخص 

و در  ۱،۵۰در شاخص  محرومیت  ،۲،۰۰در شاخص اجتماعی  ،۲،۳۳درشاخص سیاسی  ،۲،۰۰در شاخص اقتصادی 

، درشاخص ۵،۰۰درشاخص سیاسی  ،۴،۸۳و بیشترین مقداردرشاخص اقتصادی  .میابشد ۲،۰۰شاخص شبکه مهاجرت 

 میابشد. ۵،۰۰و درشاخص شبکه مهاجرت  نیز  ۵،۰۰، درشاخص  محرومیت ۵،۰۰اجتماعی 
 

 شاخص های کمی عوامل گرایش به مهاجرت  :۷جدول شماره 

مشکلا  

ت 

 اقتصادی 

بی 

 باتی 

 سیاسی 

ناهنجار 

ی های 

اجتماعی و 

 فرهنگی 

 

محرومیت 

 نسبی 

  

شبکه 

 مهاجرت  

تعداد 

 پاسخگویان 

مع

 تبر

۱۱۵ ۱۱۵ ۱۱۵ ۱۱۵ ۱۱۵ 

بی 

 جواب

۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 
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۳،۹۴۴ میانگین 

۴ 

۴،۰۱

۱۱ 

۳،۹۵۰

۰ 

۳،۷۲

۵۰ 

۳،۴

۰۰۰ 

۰،۵۵ ۰،۴۱۶ واریانس 

۲ 

۰،۴۶۳ ۰،۵۲

۳ 

۰،۴

۵۳ 

  چولگی

۱،۰۰۵- 

۵۰۶،- ۶۸۷،- ۸۹۱،

- 

۰۰۷

 ، 

، ۷۳۷ ۱،۶۸۱ کشیدگی 

- 

۱،۰۰۲ ۱،۸۱

۲ 

۰،۳

۲۸ 

۲،۰ ۱،۵۰ ۲،۰۰ ۲،۳۳ ۲،۰۰ کمترین مقدار 

۰ 

۵،۰ ۵،۰۰ ۵،۰۰ ۵،۰۰ ۴،۸۳ ر بیشترین مقدا

۰ 

 

برای معلوم کردن اینکه کدام یک از عوامل فوق نقش بیشتری در افزایش گرایش به مهاجرت دارند، از آزمون ریگریسون 

فرهنگی وارد -. در این آزمون تنها متغیر نا هنجاری های  اجتماعیخمی چند متغیره به روش گام به گام استفاده شده است

فرهنگی  نسبت به سایر متغیرها نقش مو ر و تعین  –ون شده است که نشان میدهد ناهنجاری های اجتماعی معامله رگریس

 ۴۲،۲۰معلوم میگردد که نزدیک به  ۸ای در افزایش میزان گرایش به مهاجرت دارد. از محتویات مندرج در جدول شماره کننده

فرهنگی میباشد  –شهر کابل مربوط به متغیر عوامل اجتماعی  درصد از کم و کیف میزان گرایش به مهاجرت دربین جوانان

و میزان گرایش به مهاجرت وجود فرهنگی -نا هنجاری های  اجتماعییک نوع همبستگی متوسط و رابمه معنی داری بین و

معنی داری بین  رابمهنشان میدهد می باشد که نیز  .۰۲۰به مقدار نیز  Sigیا همچنان آماره مربوط به سما معنا داری  دارد.

 این دو متغیر وجود دارد.
 

 تا یر متغیرهای مستثل برمتغیر وابسته اززری  آزمون رگرسیون  :۸جدول شماره 

جمع  مدل

 مجذورات

Df  میانگین

 مجذورات

درجه 

 آزادی

سما 

 معناداری

۱ Regressio

n 

۷،۵۲۳ ۱ ۷،۵۲۳ ۶،۰۷۴ b۰۲۰. 

Residual ۳۴،۶۸۴ ۲۸ ۱،۲۳۹   

Total ۴۲،۲۰۷ ۲۹    

 a. Dependent Variableمیزان گرایش به مهاجرت  

  b. Predictors: (Constant)فرهنگی -نا هنجاری های  اجتماعی

 

 نتیجه گیری 
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گرایش به مهاجرت یکی ازموضوعات جدی اجتماعی در افغانستان بوده که تا یر نا مملوب و نه چندان خوش آیند در    

. از آنجایی که ابعاد اجتماعی مهاجرت از سایر بخش ها و ابعاد آن برجسته تراست، تحقی  با حال و آینده بر این جامعه دارد

رویکرد جامعه شناسانه میتواند ما را به تبیین دقی  تر وهر چه بهتر این موضوع کمک نماید. در این تحقی  که با چنین 

و عوامل مرتبط به آن پرداخته شده است، از یافته های رویکردی به بررسی میزان گرایش به مهاجرت در بین جوانان شهر کابل 

تحقی  حاش چنین بر می آید که اکثریت پاسخگویان گرایش بالایی به مهاجرت دارند. چنانچه  میانگین میزان گرایش به 

همچنان  یعنی نزدیک به گزینه زیاد می باشد. (۳،۷۵) ،۵تا  ۱در یک زیف یا پیوستار  در بین جوانان شهر کابل مهاجرت

عوامل اقتصادی، سیاسی، اجتماعی، محرویت نسبی و شبکه مهاجرت و ارتبازات در میزان گرایش به مهاجرت در بین جوانان 

نکته دیگری را که میتوان در مورد یافته های تحقی  ممرح نمود و بیان داشت این  .شهرکابل نقش اساسی و تا یر گذار دارند

وجود نابرابری های اجتماعی، عدم شایسته سالاری در استخدام به ) تماعی وفرهنگیاست که متغیر نا هنجاری های اج

وظایف، نیاز به پیشرفت تحصیلی و شغلی...(  بیشتر از هر متغیر دیگری در افزایش میزان گرایش به مهاجرت در بین جوانان 

ف آن، می تواند به درک بهتر نیازها و بررسی میزان گرایش به مهاجرت در بین جوانان شهرکابل  و ازرا.نقش داشته است

اجتماعی و سیاسی در داخل کشور ارایه  ،دغدغه های اصلی جوانان کمک کند و راهکارهایی برای بهبود شرایط اقتصادی

این تحقی  با شفاف سازی علل و پیامدهای مهاجرت می تواند به سیاست گذاران کمک کند تا سیاست هایی بهتری  ،دهد

 جرت  و ایجاد فرصت هایی شغلی و آموزشی در داخل کشور تدوین کنند.برای کاهش مها

 پیشنهادات 

 برای جلوگیری از گرایش به مهاجرت میتوان موارد ذیل را پیشنهاد نمود. 

 .اشتغالزایی و سرمایه گذاری داخلی 

 سیاسی استحکام بیشتر. 

 ایجاد زمینه آموزشی و تحصیلی در داخل کشور. 

  به جوانانحمایت و توجه  ،تشوی. 
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